Kinnitatud
Narva Linnavalitsuse 13.12.2006
madrusega nr 1657

Koolieelne lasteasutus Kaseke
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1. UILDANDMED

Koolieelne lasteasutus Kaseke on iimbernimetatud 1998. aastal vastavalt
12.04.2004.a. maarusele nr. 18/12.
Koolieelne lasteasutus Kaseke tootab alates 1965. aastast.
Aadress: Energia 4A, Narva 20304
Registreerimisnumber: 72024375
Telefon: 359 2084
e-mail: narvakaseke@hot.ce
Koolieelsel lasteasutusel Kaseke on olemas tegevusluba nr. 3427, mis on
viljastatud 01.10.2004.a. haridusministri kidskkirja nr. 942 alusel.
Koolieelne lasteasutus Kaseke viib 1ldbi Oppe- ja kasvatust6od neljas
vanuseriithmades:

1. SGimeriihm-1-2 aastased lapsed

2. Séimeriihm- 2-3 aastased lapsed

3. Nooremad lapsed-3-5 aastased

4. Igavanuseriihm- 5-7 aastased lapsed
Koolieelne lasteasutus Kaseke on avatud toopéaeviti 06.30-18.30.
Oppeaasta algab 1. septembril ja 16peb 31. augustil.

Koolieelne lasteasutus Kaseke asub Narva linna keskosas, korval asuvad staadion,
turg, poed, elamuhooned, Tartu Ulikooli Narva Kolledz, Narva Peetri Kool, Narva
Lastekodu, Sotsiaalabiamet.

Lasteasutuse hoone on kahekorruseline, timberringi on lastevéljak piirdega.
Lasteviljakul on liivakastid, méeke,, trepp, majakesed, 2 verandat jalutamiseks
halvade ilmaolude juhul.

Lasteasutuse territoorium on hésti haljastatud, alati korras ja puhas.
Tagatakse ohutust hoone ja territooriumi mehitatud valve abiga.

On olemas klassiruum logopeedia ja eesti keele dppuste 1dbiviimiseks.

Iga riihmal on oma ruumid (vastuvoturuum, méinguruum, magamisruum,
hiigieeniruum), mis vastavad Tervisekaitseameti ndudmistele. Need on avarad,
mugavad ja suurepidraselt kujundatud. Koolieelses lasteasutuses Kaseke lapsed
tunnevad end mugavalt. Teenuseid osutatakse iga vanuse lastele, tooreZiim on
paindlik, teenuste hind on joukohane ja stabiilne.



Toitlustus on vaheldusrikas, lapsed suure isuga s66vad koolieelses lasteasutuses
valmistatud so60ki, igapdevaselt pannakse vilja meniili vanemate informatsiooniks.
Koolieelse lasteasutuse tegevuse hea vastuvott imbritseva mikrosotsiumi poolt.
Koolieelse lasteasutuse todtajatega kontakti hoidmine pirast lapse asutuse
10petamist.

2. ARENGUKAVA KOOSTAMINE

Arengukava viljatdotamisel on arvestatud laste ja vanemate soovidega, samuti ka
koolieelse lasteasutuse tootajate soovidega.

Arengukava valmistati ette pedagoogilise ndukoguga ja hoolekoguga koostdos.
Arengukava on koostatud niimoodi, et igaiiks, kes osales selle viljatootamisel,,
votaks ka vastustuse arengukava realiseerimisel.

SWOT-analiiiisi ja sise- ning vélistegurite moju kirjelduse alusel kavatsetakse:

* 1igas jaotises panna kinni perspektiive

» niidata, et oleme uuendamise teel

» perekondade ja laste toetamine dppe- ning kasvatusprotsessis

 tegevuse suund- tegema veelgi parem,;

Koolieelsest lasteasutusest kaasaegses ithiskonnas peab saama kasvandike
intellektuaalse, moraalse ja flilisilise arenemise garant.

Lasteasutus peab rahuldama igasugusi laste ndudmisi, aga kdigepealt- tagama laste
tervise tugevnemist ja flilisilist arenemist intellektuaalse ning moraalse arengu
alusena.

3. MISSIOON

Koolieelne haridus on teadmiste, oskuste ja kditumisnormide kogum, mis loob
eeldused kooli- ja eraelus edukuseks.

Aidata kaasa laste ja nende vanemate integratsioonile Eesti {ihiskonda.
Peamised iilesanded:

1. Tingimuste ja voimaluste loomine tervikliku isiksuse formeerimiseks, mis
omab sotsiaalset tundlikkust, hingetundlikkust, enesekindlust,
tahelepanelikkust timbitsevate inimeste suhtes ja keskkonna vaartustamise
oskust.

2. Laste tervise sdilitamine ja tugevdamine, samuti nende emotsionaalse,
moraalse, sotsiaalse, hinge-ja fliiisilise arengu soodustamine.

4. VISIOON

Kaseke on koolieelne lasteasutus, milles:
1. Laps realiseerib oma digust personaalsele arengule vastavuses oma
noudmistega, oskustega ja voimalustega;



N

Opetaja annab lapsele vdimalust iseendana olla, organiseerib igasugust

Oppe-ja tunnetamistegevust, loob tingimused lapse tervise séilitamiseks;

kW

kasvatusalal.

5. SWOT analis

Opetaja arendab oma professionaalseid ja personaalseid omadusi;
Opetaja tagab laste ja pedagoogide tegevuse edu;

Meeskond tootab loomingulises otsimisreziimis;

Koolieelne lasteasutus pakub vanematele kompleksteenuseid dppe- ja

Tugevused Vdimalused

1. Personal. 1. Asutuse imidzi loomine.

2. Mikrokliima. 2. Uute tehnoloogiate

3. Asutuse asukoht. kasutuselevOtmine.

4. Kooliga jarjepidevus. 3. Asutuse finantsseisu tagamine.

5. Igasuguste asutustega koostoo 4. Eesti lihiskonda integreerimise
tegemine. programm.

6. Opetajate valmisolek 5. Téiendavate tasuliste teenuste
enesearenguks. osutamine.

7. Juhataja valmisolek asutuse 6. Korgkoolides dppimine.
pidevaks arenguks. 7. Vdoimalus tosta professionaalset

8. Rahastamine taset.
(soodustoitlustamine). 8. Projektide kujutamine.

9. Rahastamine (kvalifikatsiooni 9. Eesti keele dppimine.
tostmise kursused).

10.Sotsiaalse tellimuse tditmine.

11.Laste koosseisu sdilitamine.

Norkused Ohud

1. Eesti keele nork oskus. 1. Demograafilised tegurid.

2. Laste véljakute varustamine. 2. Uhiskonna kihistumine.

3. Puudulik rahastamine: 3. Viirtuste hinnangu muutmine.
minguasjad, dppevahendid, 4. Poolikperede arvu kasv.
hoone remont, inventari 5. Soovimatus peret luua. 7. T66tuse
soetamine. kasv.

4. Potentsiaalne tarbimine. 6. Mikrorajooni elanikkonna

5. Enesehindamine. vananemine.

6. Rahavahendite puudumine 7. Laste tervis.
mikrorajooni elanikel tdiendavate 8. Sotsiaalholdusele minevate

tasuliste teenuste ostmiseks.

kulude kasv.




6. ARENGUVALDKONNAD

6.1 Oppe- ja kasvatustoo

Prioriteetseks tegevussuunaks on kunsti- ja esteetiline haridus. Koolieelseealiste
laste kunsti- ja esteetilise arengu peamised iilesanded seisnevad lapse hingeelu
kujundamises igasuguste kunstilitkidele kaasahaaramise ning emotsionaalse-
loomingulise aluse omandamise teel.

Eneseanaliiiisi materjalide, pedagoogide kiisimustike, vanemate anketeerimise ja
lastega vestluste uurimise tulemusena tehti jarelduse, et ajavahemikul 2003-2005.
aastatel pedagoogiline meeskond lahendas koolieelse lasteasutuse arenemisreziimi
ileviimise iilesannet.

Meeskonna tegevuse tulemusena:

1. Kunsti-esteetilise kasvatamise programm on tdidetud. Laste esteetilise
arengu analiilisides tasub maérkida, et programmi selle osa Opetajad viivad
14bi heal tasemel. Diagnostika nditab, et muusikaarengu programmi tdideti
82%, kujutamistegevuse programmi- 70%.

On saanud tavaks igasususte peode, nukuetenduste ja teiste iirituste
labiviimine. Kasvatuse ja hariduse tase on tagatud dppe- ja
kasvatusprotsessile ldhenemise muutmisega. Protsessi peamiseks ideeks on
lapse Oppetegevusele personaalse lahenemise formeerimine, samuti dpetaja
tegevus, mis omakorda lubab pidada silmas iga lapse isikuomadusi ja
vOimalusi tema potentsiaali realiseerimiseks. On vajalik:

» jatkata t00d erivajadustega lastega ja eri voimekusega lastega;

» kirjutada valmis laste personaalseid programme ja kdsutada neid t66s

2. Oppeprotsessi organiseerimises peamiseks pdhimdtteks on koikide
tegevusliikide integreerimine: muusika-, kunsti-ja todtegevus.

3. Koolieelses lasteasutuses on tihedad sidemed laste ja tdskasvanute vahel,
suhted on iilesehitatud humanistlikkel podhimaottetel.

4. Koolieelse lasteasutuse kasvatussiisteem toetub téotajate, laste ja vanemate
integreerimisele eesti ihiskonda (,,Estica" plokk)

5. Kasvatamise eesmargid realiseeruvad Oppetegevuse ldbi, samuti igasuguste
huviringide 1dbi, muuseumi, kunstigalerii, teatrietenduste kiilastuste abiga,
ka kunsti-esteetilise programmi abiga.

On vajalik:
» Poorata tdhelepanu dekoratiiv- ja tarbeloomingule;
» Tdiendada rahastamist kunstnike maalide soetamiseks ,,Kujutava kunstiga
tuttavaks saamise" jaoks.



Ulesanded

e Lapse meelelise kogemuse rikastumine koikides aktiivsuse liikides

e Antud vanuse jaoks adekvaatse kunstilise tegevuse organiseerimine-
muusika, kunst, teater, konstiline konstraeerimine, nditlemis-j a rollimiang

e Tegevusliigi, siiZee, materjalide ja vahendite valimise voimaluse lapsele
voimaldamine kunstiidee teostamiseks

e Laste siiruse toetus, soodustamine, lapse fantaasia ja kujutlusvoime
ergutamine

Organiseerimisulesanded

e Sanitaar-hiigieennormidest kinnipidamme (valgustus, ohutud materjalid,
koormuse noudmised).
Igasugused dppuste vormid
Laste sooliste erilisuste arvelevotmine kunstitegevuse dppeprotsessi kdigus
Lastega personaalse t00 organiseerimine
Integreeritud Oppuste organiseerimine

Personalillesanded

e Spetsialistide olemasolu ja nende kvalifikatsioon
Suhtlusmetoodikate tundmine, eetika, pedagoogide kditumine
Naituste korraldamine j a vormistamine
Vanematele abi osutamine
Kontroll perspektiivikate plaanide teostamise iile

Metoodilised Glesanded
o Kunsti-esteetilise hariduse mitmekiilgne programm
e Programmi koostdo plaanid muuseumiga, kunstigaleriiga, raamatukoguga,
Laste Loomemajaga, Kunsti-ja Koorikoolidega
e Laste esteetilise kasvatuse spetsialistidega itihisoppused

Materiaal-tehnilised tlesanded
e Kunstitegevuse jaoks tingimuste loomine, erinevate tehnikate kdsutamine
kunstis

Finantsulesanded
e Tailendavad tasulised teenused
e Vanemate teenused

Motivatsioonilised tlesanded
e Hindamisvotete kdsutamine loob edukuse alust iga lapse jaoks
e Probleemsete loomeotsingute, lilesannete kidsutamine

o Laste kunsti-esteetilise tegevusele ergutamine
Kunstiga (muusika, teater, kujutav kunst) tutvuse tulemusena lapsed teavad:

1. Kunstiliike, vdljendusrikkuse vahendeid, materjale, varustust, teoseid ning
erinevate autorite toid.



2. Kunsti- ja loometegevuse erinevaid liike, elukutseid.

ja oskavad:

1. Toéotada erinevate materjalidega.

2. Isiklikult valida voi kdsutada vahendeidkunstikuju loomisel loometegevuses.

3. Viljendada emotsioone ning tundeid kunsti-loometegevuse erinevates
litkides, kones.

6.2 Personal

Kujunemas on koolieelse lasteasutuse tootajate ametikompetentsuse suurendamise
toosusteem.

Koolieelses lasteasutuses tootavad 11 dpetajat.

,,Opetaja" kategooriat omavad 11 dpetajat.

30% - pedagoogiline kdrgharidus

80% - pedagoogiline eriharidus

2 dpetajat dpivad Tartu Ulikooli Narva Kolledzis (TUNK)

Personali vanusestruktuur

Vanus 2006 2007 2008 2009
Arv | % Arv % Arv %0 Arv %

<30a. 1 9.0 - 0.0 - 0.0 2 18.1

30-40a. | 3 | 273 3 27.3 3 27.3 2 18.1

40-50a. | 3 |27.3 4 36.4 3 27.3 4 36.4

50-60a. | 4 | 364 4 36.4 5 45.4 3 27.3

60-65a. | - 0.0 - 0.0 - 0.0 0.0 0.0

Personalivajadus:
2007.a.- 1 dpetaja; 2008.a.- 2 Opetajat.

6.3 Juhtimine

Juhtimist teostatakse Koolieelse lasteasutuse Kaseke pohiméérusega vastavuses, on
olemas digusdokumentatsioon, mis reguleerib haridusprotsessi tegevust. Viimaste
aastate jooksul on stabiilselt

o Jargitakse tuleohutuse reegleid;

e Jargitakse finants- ja tditmisdistipliini;

e Teostatakse koostdod teiste asutustega;



e Loodud tingimused lapsele personaalse lahenemise realiseerimiseks;
e Tagatud tasakaal dppuste, reglamenteeritud tegevuse ning lapse vabaaja
vahel.

Koolieelses lasteasutuses on viljatdotamisel:
o Funktsioneerimise ja arenemise strateegia ja taktika;

e Haridusprotsessi kaasaegse vormi kdsutamine;

e Otsuste kure vastuvotmine;

e T00 reaalsete tingimuste linnaosas arvelevotmine;
e Vanemate reaalsete ndudmiste arvelevotmine;

e Metoodilise t60 personaliga silisteem.

Koolieelse lasteasutuse juhtimise mudel arenemisreziimis
Funktsioneerimisreziim Arenemisreziim
Pedagoogoline ndukogu Projekti ndukogu

| Hoolekogu |
Kontroll

1. Tase- eneseanaliiiis, enesekontroll

2. Tase- projektiline (projektindupidamised)

3. Tase- administrativne (frontaalne, temaatiline,

igapdevane, ennetuslik)
Metoodiline t66

Konsultatsioonid Diskussioonid Klubi “Padagoog”
Seminarid Umarlauad Vestlused pedagoogidega
Praktikumid Kiilaskiigud Arimingud
Treeningud Seminarid-praktikumid | Konkursid
Konverentsid Testid Naitused
Kasvatajatoo Avalikud vastused Pedagoogiline ring




Olemasolevate probleemide vaadeldes
kavatsetakse:

Arengu strateegia:

Opetajate kvalifikatsiooni tdstmise soodustamine;
parandada materiaalset ja tehnilist baasi;
erivajadustega laste toetamine;

sisekontrolli slisteemi véljatodtamine;

parandada sisehindamissiisteemi.

Tulemuslikkuse hindamise kriteeriumid:

Tulemuslikkuse hindamiseks koik kédimasolevad lasteasutuses jaotatakse
kolmeks osadeks:

e koolieelse lasteasutuse juhtimine

e Oppe- ja kasvatusprotsess

e koolieelse lasteasutuse keskkonna arenemine
[ )

6.4 Koostoo

Koolieelse lasteasutuse t60 linna keskosa mikrosotsiumis

Laste Loomemaja
e Temaatilised dppused

4. | Koorikool Kajakas

Peetr Lo s ’ KOOHkOQh e Ekskursioonid
e Pedagoogiline lf_ontserd1d S
tihistegevus e Uhisiiritused uviringi

o Keskkonna vaatlused

e Puhkepieva kool

Kultuurikeskuse raamatukogu Koolieelne Kultuurikeskus
e Ekskursioonid lasteasutus Energeetik
e Moraalse j a hingekultuuri Kaseke —» e Kontserdid
formeerimise Gppuste e Teatrietendused
organiseerimine e Ilmarine teatriga
koostdo
e Naiitused
Kultuurikeskuse spordisaal L kv TUNK
e Sporditiritused —Ififa parx e Niitused

e Spordipeod * ‘If;;ﬁ:;na e Seminarid-

e Vaistlused .. praktikumid
e Kultuuri-aj R

e Pere vabaaeg aloolised ) Ilflestl Kodu
linnatavad pr?gra;

e Keskkonnakaitse




7. TEGEVUSKAVA AASTATEKS 2006-2009

7.1 JUHTIMINE

Ala 2006 2007 2008 2009
Dokumentatsioon To6ohutuse Valmistada uut nomenklatuuri Léabi viia dokumentide Nomenklatuuri tdiustamine
dokumentatsiooni kooskolla ja kooskolastada vastavate arhiveerimist
viimine inspektsioonidega
Umbervormistada ja

kooskdlastada todsisekorra
reegleid vastavate

inspektsioonidega
Personali valik ja todle | Personali koosseisu tagamine Mentorluse rakendamine Mitmekiilgne lihenemine
votmine Arenguvestluste Arenguvestluste labiviimine

labiviimisega alustamine

Personalitdo stusteem

Personali uvuendamine

personalivaliku protsessis

vanuse jargi Pedagoogilise meeskonna
Otstarbekas funktsioonide Personali mdistuse ja tervise Teatud probleemide analiiiis
jaotamine arengu diinaamika paikapanemine
meeskonna sees
Personali koolitamine Viia 1dbi toiduhiigieeni Viia labi tuleohutuse koolitust +
kolitus ja koolitust EV seadusest Personali vajaduste ja Noorema personali
Suunata pedagoogika ja toohiigieenist huvide arvelevdtmine pedagoogitaseme tdstmine
psiihholoogia kursustele + +
Suunata kujutava kunsti Viia lébi analiiiis
kursustele + + Pedagoogide professionaalse
Suunata kursustele teemal Metoodilise taseme Korrigeerimiste plaani tdiustamise soovituste
,Uued tehnoloogiad viljaselgitamine sisseviimine viljatodtamine
hariduses” Viia lébi olemasolevate +
Opetamismetoodikate Korrigeerimiste sisseviimine
analiiiisi personali koolituste plaani
Kasvatuse ja Opetamise Realiseeritud iilesannete

kvaliteedi juhtimine

infometoodiline tagamine
Koostd6 Tartu Ulikooli

Koolieelse lasteasutuse
tegevuse planeerimissiisteem

Isiksuse kaasaegse

Kompetentside jagamine

kasvatamise praktilise

Arengu analiiiis ja




Narva Kolledziga, Tallinna ametikohustuste vastavuses kasutamise soovitused viljavaated
Pedagoogilise Seminariga
Sisehindamise siisteem Viia ldbi olemasoleva Siisteemi tdiustamine Rakendatud meetodi analiiiis
slisteemi analiiiisi Hinnangu erinevate ja selle edaspidine areng
kriteeriumide kasutamine
Enesehindamine Viia ldbi olemasoleva Enesehinnangu rakendamine Rakendatud meetodi
stisteemi analiiiisi Strateegiline planeerimine téomappidesse analiiiis ja selle edaspidine
areng

Koolieelse lasteasutuse Naiteinformatsiooni Uuendada infostende
informatsioon vormistamine Tagada infovahetus Informatsiooni liikide Sidesiisteemi tidiustamine
Veebsaidi loomine elektroonsel teel tdiustamine tthendusgrupide vahel
Sisekontroll Valmisoleku taseme Uurida sisekontrolli oleku

uurimine stabiilseks t66ks
Vodimalike vigade t60s
drahoidmine
To0siisteemi uurimine alade
l16ikes
T66 kvaliteet
Selgitada vélja, mis todetapil
asub koolieelne lasteasutus
Oma tegevuse hindamise
oskuste arendamine

Perspektiivika kontrolli plaan
ja analiiiis

Kontrolli erinevate liikide
kasutuselevott

Sisekontrolli siisteemi
tdiustamine

Perspektiivika kontrolli plaan
ja analiiiis

Sisekontrolli t66 tulemuste
uldistamine
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7.2 OPPE- JA KASVATUSTOO

Ala 2006 2007 2008 2009
Koolituse kord Tunniplaani koostamine Oppeprotsessi Opetamise organiseeritud Valikuvdimaluste
Opetamine ldbi miangu Koolieelse lasteasutuse organiseerimine vastavalt vormide koormus loomine laste jaoks
seaduse ja oppeplaani Tingimuste olemasolu Edu situatsioonide
Tervisekaitseameti Proektiivsete metoodikate prioriteetsuuna jaoks loomine igale lapsele
ndudmistega vastavuses kasutamine t60s
Opetamine ldbi mingu
Opetamise ja kasvatamise kvaliteet Personaalto lastega Opetamis-ja Lapse Kasvatuse ja dpetuse
Eesmairgid, sisu, vormid ja kasvatamissiisteem lapse potentsiaalvoimaluste kvalitatiivne hindamine
meetodid personaal-, sugu-ja avamine Opetamis- ja
Haridusteenuste ndoudluse rahvusomaduste Lapse isiksuse arengu kasvatamissiisteemi
uurimise kvaliteet arvelevotmisega diinaamika analiiiis ndudmiste ja
Erilahenemine lapse tervise noudluse arvelevotmisega
juurde

Abi koolituse kdigus

Luua erivajadustega laste
toetussiisteemi

Tootada vilja erinevate
oskustega laste
toetusstisteemi

Personaalsete programmide
koostamine ja kirjutamine

Tegevuse ja laste
personaalsete programmide
taiustamise soovitused

Toosse
individuaalplaanide
juurutamine

Oppe- ja kasvatustdd planeerimine

Tegevus suunata koostdole
Opetaja-Opilane-vanem
Tegevuste korra ning
tdhtaegade paikapanek
Meeskondlik planeerimine

Vastutus dpetamise ja
kasvatamise tulemuse eest
Tegemis- ja Oppevotete
rohkus

Voimalike plaanide
koostamine ja
realiseerimine

Integreeritud oppuste
labiviimine

Kollektiivne tegevus
eriteadlastega kunsti-
esteetilise kasvatuse jirgi
Pedagoogiline analiiiis ja
Oppe- ja kasvatusprotsessi
tulemuslikkus

Edasise t066 perspektiivide
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maaramine
To606 peredega Koostd6 hoolekoguga Vanemate integreerimine Programmopetamise Analiiiisida t60 peredega
Vanemate huvide ja Arvamuste raamatu ja loomine koostoos kvaliteeti
vajaduste arvelevotmine soovide albumi pidamine vanematega Perekasvatuse kogemuse
Vastastikuse mdju siisteem | Arenguvestluste ldbiviimine | selgitamine ja uurimine
vanematega Koolieelse lasteasutuse
tegevuse hindamine
vanemate poolt
7.3 MAJANDUSTEGEVUS
Ala 2006 eelarve 2007 eelarve 2008 eelarve 2009 eelarve
Hoone ja Paigaldada uksi lasteasutus Rithmaruumide remont | omavalitsus Tulesignalisatsiooni omavalitsus Paigaldada omavalitsus
territoorium tualettruumides Akende vahetamine omavalitsus paigaldamine veepuhastusseadmeid
Puude langetamine | omavalitsus | Valgustuse vahetamine | omavalitsus Esimese korruse esiku omavalitsus Muusikasaali remont | omavalitsus
Lae remont lasteasutus ruumides ning viljas remont Hoone fassaadi remont | omavalitsus
Valgustuse Viliverandade remont omavalitsus | Teostada pesula remonti omavalitsus Arsti kabineti
vahetamine lasteasutus Liiva véljavahetamine Elektrikilpideruumi omavalitsus rekonstrueerumine omavalitsus
ruumides liivakastides lasteasutus uksega varustamine
Liiva lasteasutus Territooriumi Territooriumi omavalitsus
véljavahetamine korrastamine lasteasutus haljastamine
liivakastides Laoruumi
tuleohutuseuksega omavalitsus
varustamine +
Moobel ja | Vananenud Vananenud inventari Soetada: Soetada:
inventar inventari vahetamine: -Tross omavalitsus | Kartulipuhastajat omavalitsus
vahetamine: -Viljajagamislaud kodgis | lasteasutus | -Toolid lasteasutus Trelli lasteasutus
-Laudade ja toolide | lasteasutus | -Laudade ja toolide lasteasutus | -Elektripanni omavalitsus
vahetamine vahetamine
-Karniiside lasteasutus
vahetamine Uuendamine:
-Kardinite lasteasutus | -Aknakarniisid saalis lasteasutus
vahetamine -Lauad ja toolid lasteasutus
-Voodikated lasteasutus
Soetada:
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-Juurviljaldikajat omavalitsus
lasteasutus
Infotehnolo Teise arvuti lastesutus | Arvuti paigutamine lasteasutus Paljundusmasina lasteasutus Kolmanda arvuti
ogiate Internetiga Opetajate ja laste t60 soetamine Internetiga tihendamine
kasutamine tihendamine jaoks
Web-lehekiilje omavalitsus
loomine
Oppe- ja Soetada: lasteasutus Soetada: Soetada: Soetada:
kasvatuskes Jouluvana Magnettahvleid lasteasutus | Uut ffotokaamerat lasteasutus teler lasteasutus
kkond roivastust Laste muusikariistu lasteasutus | Peegleid saali lasteasutus videomagnetofon lasteasutus
Spordiinventar | lasteasutus Metoodilist Uut klaverit lasteasutus materjalide soetamine
i kirjandust ning lasteasutus katsetamiskeskustesse lasteasutus
Tarbekunsti lasteasutus Oppeabindusid lasteasutus
néidisi Ménguasju lasteasutus
Looduse keskuste
timberkorraldamine lasteasutus
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8. ARENGUKAVA MUUTMISE JA UUENDAMISE KORD

Koolieelse lasteasutuse arengukava ei ole 10plik, voib muutuda ja tdieneda
muutuvaid tingimusi arvele vottes:

Demograafilise olukorra muutmine;

Tingimuste muutmine ning vanemate ja laste pretensioonid;
Rahastamise ja investitsioonide tingimuste muutmine;

Koolieelse lasteasutuse teenuste tasumise vanemate osaluse muutmine;
Arengukava tahtaja 10ppemine;

Teised ettenagematud olukorrad.

Iga aasta 1.veebruariks esitab hallatav asutus vastavale ametiasutusele aruande
Narva hallatava asutuse arengukavas ettenéhtud iilesannete tditmise ja eesmirkide
saavutamise kohta eelneval perioodil ning esitab vajadusel muudatusettepanekud
Narva valdkonnapdhise arengukava muutmiseks.

Arengukava uuendatakse kinnitamise korraga samaselt.

Ants Liimets
Linnsekretir
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