NARVA LINNAVALITSUS

KORRALDUS

Narva 28.06.2007 nr 868-k

Riigihanke ,, Toimetulekukoolitus tdotutele ja koondamisteate
saanud todtajatele” korraldamine

1. Asjaolud ja menetluse kiik

Euroopa Sotsiaalfondist toetust saanud Narva linnavalitsuse projekt “Narva ettevotete (s.h.
Kreenholmi Valduse AS) koondamisteate saanud t6étajate ja tootute todturule integreerimine
erinevate to6hdivemeetmete toel. 1 etapp” ndeb ette Toimetulekukoolituse tootutele ja
koondamisteate saanud to6tajatele teenuse ostmist. Projekti eelarves on selleks eesmirgiks ette
nihtud 1 728 000 krooni. Kuna nimetatud teenuse maksumus iiletab 30 000 eurot, on
hankelepipgu sdlmimiseks teenuse osutajaga vajalik korraldada riigihanke hankemenetlus.
Projekti kohaselt on projekti tegevuste elluviija Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet.

2. Oiguslikud alused

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 30 15ige 1 punkti 3 kohaselt, linnavalitsus lahendab
ja korraldab kohaliku elu kiisimusi, mis ei kuulu volikogu padevusse.

Riigihangete seaduse § 10 15ige 1 punkti 2 kohaselt, riigthangete seaduses sitestatud korda on
kohustatud jargima kohaliku omavalitsuse liksus, kohaliku omavalitsuse asutus vdi kohalike
omavalitsuste iihendus, kes on riigihangete seaduse mdistes on hankija.

Riigihangete seaduse § 2 16ige 2 kohaselt, riigihangeteks riigihangete seaduse tdhenduses on
asjade ostmine, teenuste tellimine, ideekonkursside korraldamine, ehitustédde tellimine ja
ehitustddde ning teenuste kontsessioonide andmine hankija poolt, samuti ehitustédde tellimine
ehitustds kontsessiondéri poolt.

Riigihangete seaduse § 15 16ige 1 punkti 1 kohaselt riigihanke hankemenetluse korraldamise,
chitustédde kontsessiooni andmise ja ideekonkursi korraldamise kohustuse maksumuse piirméér
riigihangete seaduse tdhenduses on 2007. aastal alustatud riigihangete puhul asjade ja teenuste
hankelepingu ning ideekonkursi korral 30 000 eurot.



3. Otsus

3.1. Kuulutada vilja riigihanke ,, Toimetulekukoolitus téétutele ja koondamisteate saanud
tootajatele” avatud hankemenetlus vastavalt hankedokumentidele (lisatud).

3.2. Migrata riigihanke ostjaks Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Ametit ja riigihanke eest
vastutavaks isikuks Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet direktorit Georgi Ignatov.

3.3. Volitada Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Ameti direktorit Georgi Ignatov sélmima
hankelepingu tilalnimetatud riigihanke konkursi vditjaga.

3.4. Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Ametil teha korraldus asjaosalistele teatavaks.
4. Korralduse vaidlustamine

Korraldus voib vaidlustada Tartu Halduskohtu J6hvi kohtumajas 30 péeva jooksul arvates Narva
Linnavalitsuse poolt korralduse teatavakstegemise paevast.

5. Rakendussiitted

Kéesolev korraldus jSustub seadusega sétestatud korras.
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JUHISED PAKKUJALE

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

1.6.
1.7.

1.8.

2.1.

Uldandmed

Hankija nimi ja andmed: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet, reg.nr.
75029524, Peetri pl. 3-7, 20308 Narva linn, tel: 35 99040,
faks: 35 99042, e-post: areng@narva.ce.

Riigihanke eest vastutav isik: Georgi Ignatov, direktor, tel: 35 99041, faks: 35 99042,
e-post: georgi.ignatov@narva.ee.

Riigihanke nimetus: Toimetulekukoolitus tootutele ja koondamisteate
saanud tootajatele, reg.nr

Hankemenetluse liik: avatud hankemenetlus

Rahastamisallikad: Struktuuritoetuste meetme 1.3 , Vordsed v&imalused

tooturul®, vilja arvatud riigi to6turuasutuste projektidele antava toetuse projekt “Narva
ettevotete (s.h. Kreenholmi Valduse AS) koondamisteate saanud tdotajate ja toStute
to6turule integreerimine erinevate toohdivemeetmete toel. I etapp”, nr. 1.0301.07-0268.

Riigihanke jaotamine osadeks: hankija ei ole jaotanud hanget osadeks

Hankedokumendid (edaspidi HD) on:

e Kiesolevad HD koos kdikide lisadega (vt sisukord);

e Koik enne pakkumuste esitamise tdhtpdeva pakkujale saadetud dokumendid, millega on
muudetud voi selgitatud HD ndudeid. HD osad tdiendavad iiksteist ja moodustavad
tervikliku aluse pakkumuse koostamiseks. Ukskdik millises dokumendis mérgitud ndue
on pakkujale siduv.

Konfidentsiaalsus: hankija ei avalikusta pakkujatelt saadud informatsiooni, kui

digusaktides ei ole sdtestatud teisiti.

Pakkujate kvalifitseerimise tingimused ning informatsioon ja dokumendid, mis tuleb
esitada kvalifikatsiooni hindamiseks

Pakk{ujale esitatavad iildised néuded ja ndutavad dokumendid

2.1.1. Pakkujal ja vahetul alltsovdtjal ei tohi esineda Riigihangete seaduse (edaspidi RHS) §38

Igl ja Ig2 toodud asjaolusid. Pakkuja esitab lisas 1 toodud vormi II kohase kinnituse.
Pakkuja jdetakse kvalifitseerimata, kui esinevad Riigihangete seaduse §38 Igl toodud
asjaolud ja vdidakse jitta kvalifitseerimata, kui esinevad Riigihangete seaduse §38 1g2
toodud asjaolud.

2.1.2. Pakkuja on tditnud k&ik oma kohustused riiklike ja kohalike maksude osas, pakkujal ei

tohi olla pakkumuse ajal maksuvdlga ning pakkuja maksuvdla kestus viimase 12 kuu
jooksul ei tohi olla kokku tile 30 pdeva. Pakkuja esitab Maksu- ja Tolliameti tdendid 1)
maksuvdla puudumise kohta; 2) viimase aasta sotsiaalkindlustusmaksete suuruse kohta
ja 3) maksuvdla kestuse kohta viimase 12 kuu jooksul. Pakkuja esitab kinnituse
maksuvdla puudumise kohta (koos viimase aasta toGtajate arvu ja
sotsiaalkindlustusmaksete suuruse #randitamisega) ning annab Kkirjaliku n&usoleku
vastava jirelepdrimise tegemiseks Maksu- ja Tolliametile v3i muule &iguspidevale
institutsioonile (lisa 1 vormi V).

2.1.3. Pakkuja peab olema registreeritud #riregistris. Pakkuja esitab #riregistri registrikaardi

koopia v6i viljatriiki. Pakkuja esitab volikirja juhul, kui pakkumusele alla kirjutanud isik
v6i isikud ei ole driregistri B-osa registrikaardile kantud juhatuse liikmed, mis kinnitab,
et allakirjutanud isik v&i isikud omavad volitusi pakkumusele allakirjutamiseks (lisa 1
vorm VII).



2.1.4.

Kui pakkumuse esitavad mitu pakkujat iihiselt, peavad nad jargnevate hankemenetluse
ning hankelepingu sdlmimise ja tiitmisega seotud toimingute tegemiseks volitama enda
hulgast esindaja ning kinnitama, et hankelepingu tiitmise eest vastutavad iihispakkujad
solidaarselt. Volikiri ja kinnitus tuleb esitada koos iihise pakkumusega.

2.2. Pakkuja majanduslikule ja finantsseisundile esitatavad tingimused ja néutavad
dokumendid.

22.1.

22.2.

Pakkuja viimase kolme majandusaasta keskmine netokéive peab olema vihemalt 800000
krooni. Pakkuja esitab auditeeritud kasumiaruannete jirgse viljavotte oma viimase
kolme majandusaasta netokdibe kohta.

Pakkujal peab olema Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt vélja antud kehtiv
tiiskasvanute koolitusasutuse koolitusluba kohanemis- v&i toimetulekukoolituse
valdkonnas; voi akrediteeritud dppekava psiihholoogias v8i sotsiaaltéds ning ta esitab
vastava tunnistuse koopia.

2.3. Pakkuja tehnilisele ja kutsealasele piidevusele esitatavad tingimused ja néutavad
dokumendid.

2.3.1.

23.2.

2.3.3.

2.3.4.

Pakkujal peab olema vihemalt 3 (kolme) aastane kogemus tdiskasvanute koolituse
korraldamisel. Pakkuja peab olema viimase 3 (kolme) aasta jooksul teostanud (v&i on
teostamisel) sarnaseid koolitusi vdhemalt jirgmises mahus: vdhemalt 5 lepingut, kokku
maksumusega vdhemalt 1 (iiks) miljon krooni. Pakkuja peab olema nimetatud t66d
teostanud korrektselt ja hea tava kohaselt. Pakkuja esitab lisa 1 vorm VI kohase
teostatud sarnaste koolituste loetelu.

Pakkujal peab olema koolituse korraldamiseks vihemalt 6 pddevat lektorit, kelle] on
vihemalt 2 (kahe) aastane tdiskasvanute koolituse kogemus ja on viimasel kahel aastal
Opetanud vihemalt 60 tundi. Pakkujal peab olema 1 (iiks) praktilise
ndustamiskogemusega pstihholoog, kellel on 3 (kolme) aastane psiihholoogilise
ndustamise kogemus. Pakkuja esitab lektorite ja psiihholoogi CV lisa 1 vormi IV
kohaselt.

Pakkujal peab olema koolituse korraldamiseks projektijuht, kellel on vadhemalt 2 (kahe)
aastane t6okogemus koolituste korraldamise alal ja kes on viimasel aastal korraldanud
(vdi korraldab) vidhemalt 5 koolitust. Pakkuja esitab projektijuhi CV lisa 1 vormi IV
kohaselt.

Hankelepingu tiditmiseks kasutada kavatsetavate alltédvotjate, sealhulgas toitlustaja
kohta esitab pakkuja alltéGvdtjate nimed, &riregistri registrikoodid ja allt66vdtu korras
tehtavate t6dde loetelu ning protsentuaalne osa kogutdddest iga alltosvdtja osas.

3. Tehniline kirjeldus

3.1.

Riigihanke tehniline kirjeldus on toodud HD lisas 2.

4. Hankelepingu tingimused

4.1.
4.2.

Hankelepingu tingimused on antud HD lisas 3 toodud hankelepingu projektis.
Hankelepingu tditmise téhtaeg on alates lepingu s6lmimisest kuni 29.veebruar 2008.

5. Pakkumuse vormistamise keel

5.1.

Pakkumus tuleb vormistada eesti keeles.



6. Pakkumuse maksumuse viljendamise viis ja rahaiihik

6.1.
6.2.

6.3.

Pakkumuse maksumuse rahaithikuks on eesti kroon.

Pakkumuse maksumus tuleb viljendada kogumaksumusena ilma kiibemaksuta ning
koos k#ibemaksuga vastavalt HD lisas toodud hinnapakkumuse vormile (lisa 1 vorm
11).

Hinnapakkumuses tuleb tdita koik read, tuues dra kdibemaksuta summad.

7. Pakkumuse jousoleku tiihtaeg

7.1.

Pakkumus peab olema jdus 90 pdeva jooksul alates pakkumuste esitamise tdhtpéevast.

8. Pakkumuse tagatis

8.1.

8.2.
8.3.

Pakkuja on kohustatud esitama krediidi- vdi finantseerimisasutuse vdi kindlustusandja
garantii summas 15000 (viisteist tuhat) krooni, vdi tasuma iilekandega Narva Linna
Arenduse ja Okonoomika Ameti arveldusarvele nr 10220044990014 Uhispangas
(selgituses mérge: pakkumuse tagatis).

Pakkumuse tagatis peab olema j6éus vihemalt pakkumuse jéusoleku téhtaja jooksul.
Pakkumuse tagatis kindlustab hankijale pakkuja kohustuste (RHS § 34 lg 5) tditmata
jatmise korral kahjude tédieliku v8i osalise hiivitamise.

9. Hankedokumentide viljastamine

9.1.

9.2.

Hankija v8ib pakkuja soovil véljastada hankedokumendid e-posti teel.
Hankedokumentide viljastamisel e-posti teel tagastab pakkuja tdidetud ja allkirjastatud
kinnituse HD viljastamise kohta (lisa 1, vorm IX) faksiga hankija numbril 35 99042, v&i
kinnitab k&ttesaamist e-posti aadressil:  areng@narva.ee.  Erinevuste puhul HD
paberkandja ja elektroonilise vormi vahel, kehtib paberkandjal esitatud.

Hankija v8imaldab hankemenetluses osalemisest huvitatud isikul enda juures tasuta
tutvuda hankedokumentidega.

10. Selgitused hankedokumentide sisu kohta

10.1.

10.2.

10.3.

Hankedokumentide sisu kohta saab selgitusi kirjalikul p6rdumisel hankija kontaktisiku,
Karin Uustallo poole: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet, Peetri plats 3-7,
20308 Narva linn. Kirjalikuks podrdumiseks loetakse ka faksi numbril 35 99042 véi e-
posti aadressil: areng@narva.ce edastatud p66rdumised.

Hankija vastab esitatud kiisimustele 3 to6pdeva jooksul selgituse saamise taotlusest
arvates, edastades kirjalikud vastused koos kiisimustega samaaegselt koigile pakkujatele.
Juhul, kui pakkujad on esitanud hankijale e-posti v6i faksi numbri, edastatakse vastused
e-posti voi faksi teel.

Hankija ei vastuta faksi vdi e-posti side toimimise eest.

11. Pakkumuse vormistamine ja esitamine

11.1.

'Pakkumus tuleb esitada paberkandjal ksidetuna. K&ik lehed peavad olema nummerdatud

ja kinnitatud pakkuja esindaja allkirjaga. Parandused ja vahelekirjutused pakkumuse
dokumentides ei ole lubatud.



11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Pakkumus tuleb esitada kinnises pakendis ning 2 eksemplaris (1 originaal ja 1 koopia)
ning rakendades abindusid, mis vilistavad kahtluse pakendi vdimalikust eclnevast
avamisest. Pakkumuse originaali tiitellehele teha marge “Originaal” ja koopiale mérge
“Koopia”, Erinevuste esinemisel originaalis ja koopiates loetakse digeks originaal.
Pakkumuse pakendile kanda jérgmised kirjed:

hankija nimi;

hankija aadress;

riigihanke nimetus;

pakkuja nimi, registrikood ja aadress (soovi korral ka sidevahendite andmed);
“PAKKUMUS”

Hankija ei vastuta pakendi nduetekohaselt tditmata jatmise korral pakkumuse vdimaliku
sattumise eest valesse kohta ega pakkumuse enneaegse avamise eest.

Pakkumus peab olema koostatud jérgnevalt esitatud struktuuri kohaselt:

sisukord;

HD lisa 1 vormi | kohane pakkumus, sealhulgas

I — informatsioon pakkuja kohta;

II - lisa 1 vormi II kohane riigihanke pakkuja kinnitus;

III - lisa 1 vormi Il kohane hinnapakkumus;

IV — koolituse &ppekava (tehnilise kirjelduse jargi)

HD punktis 2 nimetatud dokumendid nende nimetamise jérjekorras;

e muu informatsioon

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.
11.12.

11.13.
11.14.

Pakkumus tuleb esitada tdhitult v8i késipostiga aadressil Narva Linna Arenduse ja
Okonoomika Amet, Peetri pl. 3-7, 20308 Narva linn, hiljemalt 23.07.2007.a. kell
15.00; kohaletoomisel esitada sekretirile.

Pakkumuse kittesaamisel viljastab hankija pakkujale tema soovil Kkirjaliku
(allkirjastatud) tdendi, milles on mérgitud hankija nimi, pakkumuse kéttesaamise
kuupidev ja kellaaeg ning pakkumuse esitanud pakkuja nimi, registrikood, riigihanke
nimetus ja riigihanke registreerimisnumber (lisa 1 vorm VIII).

HD punktis 11.6 nimetatud téhtajast hiljem saabunud pakkumusi arvesse ei vieta. Nende
kohta véiljastatakse tdend vastavalt HD punktile 11.7 ning pakkumus tagastatakse
pakkujale avamata kujul.

Kui pakkuja esitab pakkumuste esitamise tdhtaja jooksul uue pakkumuse, ei muutu
eelnevalt tema poolt esitatud pakkumused seetSttu ilma HD punktis 11.10 nimetatud
teateta kehtetuks.

Pakkuja vdib esitatud pakkumuse tagasi votta, kusjuures sellekohane kirjalik teade tuleb
esitada hankijale enne HD punktis 11.6 nimetatud tihtpaeva.

Pakkuja kannab k&ik pakkumuse ettevalmistamisega ning esitamisega seotud kulud.
Pakkuja vdtab enda kanda pakkumuse hankijale Gigeaegse tileandmise kogu riski, kaasa
arvatud vidramatu jou toime vdimaluse.

Osaliste pakkumuste esitamine ei ole lubatud.

Pakkumuse alternatiivsete lahenduste esitamine ei ole lubatud.

12. Pakkumuste avamine

12.1.

12.2.

Pakkumuste avamise koht ja aeg: Narva Linnavalitsus, Peetri pl. 5, Narva linn,
linnavalitsuse konverentsisaal, 23.07.2007.a., kell 15.10.

Pakkumuste avamisel avatakse pakkumused, mis on esitatud Gigeaegselt, mida ei ole
tagasi voetud ja mida ei ole avatud enne HD punktis 11.6 nimetatud tdhtaega (puuduvad
eelnevad avamisjiljed), nende esitamise jarjekorras, alustades kdige varem esitatust.



12.3. Pakkujal v&i tema esindajal on digus osaleda pakkumuste avamisel. Pakkuja esindaja
peab olema vGimeline tdendama esindusdigust. Pakkumuste avamisel osalejate nimed
kantakse pakkumuste avamise protokolli.

12.4. Pakkumuste avamisel tehakse teatavaks pakkujate nimed, registrikoodid ja esitatud
pakkumuste maksumused ning kontrollitakse esitatud dokumentide vastavust
hankedokumentides noutud loetelule. Pakkumuste avamise kohta koostatakse
pakkumuste avamise protokoll, mille koopia saadetakse kdigile pakkujatele 3 téopdeva
jooksul vdi RHS §54 Ig4 alustel.

12.5. Pakkumusi, mis on avatud enne HD punktis 11.6 nimetatud tdhtaega (avamisjilgedega
pakkumused), pakkumusi ja pakkumusi, mis on tagasi vdetud, ei vdeta arvesse ning
nende kohta tehakse protokolli vastav mérge.

12.6. Pakkumused, mida ei vdetud arvesse, tagastatakse pakkujatele.

13. Pakkujate kvalifikatsiooni kontrollimine

13.1. Hankija kontrollib pakkujate kvalifikatsiooni vastavalt hanketeates ja HD punktis 2
toodud tingimustele.

13.2. Hankija kdrvaldab pakkuja pakkumuselt igal ajal, kui selgub, et pakkuja on esitanud
valeandmeid vdi muud oluliselt eksitavat teavet, mis on otsuse tegemisel méirava
tahtsusega, v&i voltsitud dokumente.

13.3. Pakkumused, mille esitanud pakkujaid ei kvalifitseeritud, ei kuulu edasisele hindamisele.

14. Pakkumuste vastavuse kontroll

14.1. Hankija kontrollib esitatud pakkumuste vastavust hankedokumentides esitatud
tingimustele.

14.2. Pakkumus tunnistatakse vastavaks, kui see on koosk&las kdikide hankedokumentides
esitatud tingimustega.

14.3. Pakkumuse vdib tunnistada vastavaks, kui selles ei esine sisulisi kdrvalekaldumisi
hankedokumentides esitatud tingimustest.

14.4. Hankija liikkkab pakkumuse tagasi, kui pakkumus ei vasta hankedokumentides esitatud
tingimustele.

15. Koikide pakkumuste tagasiliikkamine

15.1. Hankija jatab enesele diguse lilkata tagasi k6ik pakkumused, kui

15.1.1 iikski pakkumus ei ole tunnistatud vastavaks;

15.1.2 kdigi pakkumuste maksumused iiletavad hankelepingu eeldatavat maksumust, nii et hange ei
ole sellise maksumusega hankijale vastuvetayv.

15.2. Hankija esitab viivitamatult, kuid mitte hiljem kui 3 t66pdeva jooksul RHS §54 Igl
kohase teate kdikide pakkumuste tagasiliikkkamise kohta.

16. Pakkumuste vérdlemine ja hindamine

16.1. Hankija vordleb ja hindab k&iki pakkumusi, mida ei ole tagasi liikatud.

16.2. Hankija v&rdleb ja hindab pakkumusi alljirgnevate kriteeriumite kohaselt: pakkumuse
maksumus (kdibemaksuta): 70 punkti; dppekava: 30 punkti. Edukaks tunnistatakse
majanduslikult soodsaim pakkumus.

16.3. Punktide arvutamine toimub alljargnevalt:



16.4.

Pakkumuse maksumuse punktide arvutamine: madalaima maksumusega pakkumus saab
100 punkti. Iga jdrgneva pakkumuse maksumuse punktid saadakse: madalaim
maksumus/pakkumuse maksumus*100.

Oppekava punktide arvutamine: parim pakkumus 100 punkti. Iga jirgneva pakkumuse
punktid saadakse: pakkumuse punktid/parima pakkumuse punktid*100.

Oppekava hindamisel kasutatavad kriteeriumid: Sppemateriaalne baas ja Sppematerjal:
20 punkti, lektorite ja projektijuhi kvaliteet: 40 punkti, Sppeprogramm ja Sppegraafik: 40
punkti

Pakkumuse punktid kokku saadakse: (pakkumuse hinna punktid*0,7)+(teenuse
osutamise vahendite punktid*0,3).

Kui kaks vdi enam pakkumust on vdrdse punktide arvuga, siis tunnistatakse edukaks
madalama maksumusega pakkumus.



Lisa 1. Pakkumusvormid.
Vorm 1. Pakkumuse vorm

Hankija: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet

RIIGIHANGE
(registreerimisnumber )

TOIMETULEKUKOOLITUS T(")(")T_UTELE JA
KOONDAMISTEATE SAANUD TOOTAJATELE

PAKKUMUS




I. PAKKUJA

1. Informatsioon pakkuja kohta

Taielik ametlik nimi
arinimi):

Ariregistri registrikood ja
kiibemaksukohustuslase

registreerimisnumber:

Juriidiline aadress:

Postiaadress:

Kontaktisik kiiesoleval
pakkumusel:

Telefon:

Faks:

Elektronposti aadress:

Kodulehekiilg:

2. Pangaandmed

Kontoomaniku nimi:

Pangakonto number:

Panga ’nimi:

Allakirj utanu/allakirjutanute
nimi/nimed:

Allakirjutanu/atlakirjutanute
ametikoht/ametikohad:

I PAKKUJA KINNITUS
III HINNAPAKKUMUS

IV KOOLITUSE OPPEKAVA
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Lisa 1.
Vorm II. Pakkuja Kkinnitus

Hankija nimi: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet

Riigihange: Toimetulekukoolitus tootutele ja koondamisteate saanud toGtajatele, reg.nr.

1. Kiesolevaga kinnitame, et meil (ja meie vahetutel alltoovétjatel, kui kasutatakse) puuduvad
RHS §38 Igl ja g2 kohased asjaolud. Kinnitame, et vastame téielikult hankedokumentides
esitatud kvalifitseerimistingimustele ning meil on k&ik vdimalused ja vahendid
eelnimetatud riigihanke teostamiseks.

2. Kinnitame, et oleme tutvunud hankedokumentidega ning nende lisadega ja kinnitame, et
ndustume tdielikult hankija esitatud tingimustega.

3. Pakume ennast teostama kiesolevat riigihanget ning ndustume kdrvaldama k&ik puudused
nende esinemise korral, 1dhtudes esitatud kvaliteedinduetest.

4. Kinnitame, et k&ik kéesolevale pakkumusele lisatud dokumendid moodustavad meie
pakkumuse osa.

5. Kinnitame, et lisatud hinnapakkumus on nduetekohaselt tdidetud. Saame aru, et
hinnapakkumuse mittenduetekohase tditmise puhul lilkatakse meie pakkumus tagasi kui
hankedokumentidele mittevastav.

6. Kiesolev pakkumus on jous 90 pieva, alates pakkumuse esitamise tahtpédevast.

7. Mbdistame, et hankija ei ole seotud kohustusega aktsepteerida temale lackunud madalaima
maksumusega pakkumust. Aktsepteerime hankija Sigust liikkata tagasi k&ik pakkumused
hankedokumentides kirjeldatud juhtudel.

8. Kinnitame, et meile on antud vdimalus saada tdiendavat informatsiooni hankedokumentide
sisu kohta. Kinnitame, et esitatud informatsioon on piisav, et teostada riigihanke objektiks
olev too.

Kuupdev:

(allkiri) (esindaja nimi) (amet)

Volitatud sellele pakkumusele alla kirjutama nimel
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Lisa 1.
Vorm IIL Tehnilisele kirjeldusele vastav hinnapakkumus

Hankija nimi: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet

Riigihange: Toimetulekukoolitus tootutele ja koondamisteate saanud toGtajatele, reg.nr.

UHE
~ MAKSUMUS
OPPEVOORU
KIRJELDUS MAKSUMUS Iggﬁ‘:g
(krooni)
I etapp ULDPSUHHOLOOGILINE KOOLITUS

T66j5ud

Oppematerjalid

Oppevarustus

Muud koolituskulud (vajadusel kirjutada ridadena lahti)

Uhe 6ppekoha keskmine maksumus

Il etapp UUTE OSKUSTE KOOLITUS

To6j6ud

Oppematerjalid
Oppevarustus

Muud koolituskulud (vajadusel kirjutada ridadena lahti)

Uhe 6ppekoha keskmine maksumus

ULDKULUD

Transport

Projektijuhtimine

Muaud iildkulud (vajadusel kirjutada ridadena lahti)

Toitlustamine

PAKKUMUSE MAKSUMUS KOKKU ILMA
KAIBEMAKSUTA

Kiibemaks 18%

PAKKUMUSE MAKSUMUS KOKKU KOOS
KAIBEMAKSUGA

Mirkus:

1. Pakkumuse hind sisaldab ka need kulud, mis ei ole otseselt kirjeldatud hankedokumentides ega ndidatud
hinnapakkumuses, kuid mille tegemine on tavaliselt vajalik hankija eesmirgi saavutamiseks. Koik sellised to6d

oleme ndus teostama ilma pakkumuse hinda muutmata.
2. Pakkumuse hind sisaldab toitlustustamist.

Kinnitame, et teostame hinnapakkumuses toodud t66d pakutud hindadega ning meie

pakkumuse maksumus kokku ilma kidibemaksuta on

Pakkuja nimi: Kuupiev:

Allkiri:

12




Lisa 1.

Vorm IV. Lektorite, psiihholoogi ja projektijuhi CV vorm
Hankija nimi: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet

Riigihange: Toimetulekukoolitus toétutele ja koondamisteate saanud todtajatele, reg.nr.

CURRICULUM VITAE

Ametikoht

B -

hankelepingu tditmisel:

Perekonnanimi:
Eesnimi:
Siinniaeg:

. Haridus:

aridusasutused:

Ujaperiood:
Wlates (kuw/aasta)
Kuni (kuu/aasta)

Kraad:

\Kutsetunnistus

5. Keelteoskus (Miérgi 1-5, kus 5 on kdrgeim hinne):

IKeel

ddikimine Kirjutamine

emakeel

8.

9.

10

Kutsealastesse organisatsioonidesse kuulumine:

Muud oskused (nt arvutioskus jm):
Praegune to6koht:
Toostaaz:

Tookogemused:

Ajaperiood: alates (kuw/aasta) kuni (kuu/aasta)

Asukoht

EttevGte / organisatsioon

et

[Tookirjeldus

11. Viimase aasta jooksul teostatud koolitustundide arv:

lektoritel).

Kiesolevaga kinnitan oma ndusolekut osaleda

koolitusel.

Allkiri:

13
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Lisa 1. Vorm V. Kinnitus maksude tasumise kohta

Hankija nimi: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet
Riigihange: Toimetulekukoolitus toétutele ja koondamisteate saanud tédtajatele, reg.nr.

Kiesolevaga kinnitame, et oleme tditnud kdik oma kohustused riiklike ja kohalike maksude
osas. Anname néusoleku vastava jarelepdrimise tegemiseks Maksu- ja Tolliametile vdi muule
diguspddevale institutsioonile.

Meie viimase aasta to6tajate arv oli ja oma tootajate eest tasutud
sotsiaalkindlustusmaks oli

Mirkused:

Kuupiéev:

Nimi:

Allkiri
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Lisa 1.
Vorm VI. Teostatud t66de loetelu

Hankija nimi: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet
Riigihange: Toimetulekukoolitus téotutele ja koondamisteate saanud téotajatele, reg.or.

Meie poolt aastatel teostatud vdi teostamisel olevate sarnaste koolituste loetelu.
Jrk. | Tellija nimi . Maht | Koolitatavate

’ K asta .
nr. | kontaktandmed ursuse nimetus | Aasta(d) tundides arv Maksumus

Mirkused:

Kuupiev:

Nimi:

Allkiri
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Lisa 1.
Vorm VII. Volikiri

Hankija nimi: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet
Riigihange: Toimetulekukoolitus tiédtutele ja koondamisteate saanud tdotajatele, reg.nr.

Kdesolevaga volitab (pakkuja nimi) (volitaja nimi ja
ametikoht) isikus (volitatava nimi, ametikoht) olema pakkuja ametlik
esindaja ja allkirjastama pakkumust {ilalnimetatud riigihankele.

Volitatava allkirjandidis:

Volikiri on ilma edasivolitamise Giguseta.

Volikiri kehtib kuni

Kuupiev:
[4

(volitaja allkiri)

(volitaja nimi ja ametikoht)
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Lisa 1.
Vorm VIII. Kinnitus pakkumuse esitamise kohta

Hankija nimi: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet
Riigihange: Toimetulekukoolitus tGotutele ja koondamisteate saanud tédtajatele, reg.nr.

K&esolevaga hankija kinnitab, et on kitte saanud
(pakkuja nimi, registrikood) poolt esitatud pakkumuse.

Kuupiev: (tdaidab hankija)

Kellaaeg: (tdaidab hankija)

Hankija esindaja nimi ja allkiri:

17



Lisa 1.
Vorm IX. Kinnitus HD viljastamise kohta

Hankija nimi: Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet
Riigihange: Toimetulekukoolitus tditutele ja koondamisteate saanud tédtajatele, reg.nr.

Kiesolevaga kinnitame, et oleme kitte saanud kéik hankedokumendid ning nende lisad tdies
mahus.

Kuupiev:

Pakkuja nimi ja registrikood:

Pakkuja aadress, e-posti aadress, telefoni ja faksi number:

Esindaja nimi ja allkiri:
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Lisa 2. Riigihanke tehniline kirjeldus

TOIMETULEKUKOOLITUS T(")(")T_UTELE JA
KOONDAMISTEATE SAANUD TOOTAJATELE

Riigihanke eesmirgiks on Kreenholmi Valduse AS-st koondatutele eelduste loomine t66turule
tagasitulekuks, kasutades aktiivseid t66turu meetmeid. Koolitus toimub Narva Linnavalitsuse
rahastusotsuse saanud projekti “Narva ettevdtete (sh. Kreenholmi Valduse AS) koondamisteate
saanud tG6tajate ja toStute toSturule integreerimine erinevate toohsivemeetmete toel. I etapp”
raames. Oppurid libivad koolituse kiigus tildpsiihholoogilise ja uute oskuste dppe.

1.

Koolituse toimumise koht

Koolitus toimub Narva linnas pakkuja poolt valitud ruumides. Ruumid peavad vastama
Sppetdo nduetele valgustuse, ventilatsiooni, sisustuse ja muus osas. Oppetod labiviimiseks
on vajalik vahemalt 4 Gppeklassi, mis on varustatud vajaliku mo6bli ja inventariga.
Nendest 1 (iikks) Sppeklass peab olema varustatud arvutiGppe lébiviimiseks vajaliku
tehnikaga. Kui dppeklassid asuvad erinevates hoonetes, siis nende vahemaa peab olema
selline, et oleks tagatud koolitatavate digeaegne jdudmine jargmisele Gppele. Liikumine
ithest dppehoonest teise v6ib toimuda ainult iiks kord dppepdeva jooksul. Kui dpperuumid
ei kuulu pakkujale, siis peab pakkuja esitama ruumide valdaja kirjaliku ndusoleku ruumide
kasutamise kohta vastavalt esitatud Sppekavale. Vajadusel peab tellijal olema vdimalus
tutvuda ruumidega.

Koolituse sihtgrupp

Sihtgrupiks on Narva linnas Kreenholmi Valduse AS-st koondatavad to6tajad. 2007. aasta
teisel poolel kavandatakse koondada umbes 400 tootajat. Koondatavad t66tajad on
pohiliselt keskeriharidusega vene keelt kdnelevad keskeas naisterahvad, kes on eelnevalt
todtanud tekstiilitéostuse erialadel. Nad on harjunud tS6tama, jéirgivad toodistsipliini,
tunnetavad sotsiaalset vastutust ja on motiveeritud olema ndutud to6turul. Eelseisev
koondamine on kahtlemata nende jaoks stressifaktoriks, mis vihendab nende sotsiaalset
kaitstust ja enesehinnangut.

Koolitusele planeeritakse kaasata kokku 360 inimest. See toimub kolmes ,,laines“ vastavalt
koondamiste kavale.

Koondamine toimub: Projektis osalejate valik toimub:
juuni 2007 umbes 70 inimest juuli 2007 60 inimest

september 2007 umbes 140 inimest oktoober 2007 120 inimest
november 2007 umbes 210 inimest detsember 2007 180 inimest

Isikud valib vilja ja grupid komplekteerib tellija. Koolitaja peab dppekava, Sppemetoodika,
lektorite, labiviimise korralduse jne valikul arvestama koolitatavate sihtgruppi ning viima
labi koolituse selliselt, et vdimalikult suur osa koolitatavatest 1ibib néuetekohase
kvaliteediga koolituse.
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3. Koolituse maht

Koolituse iildine maht jaguneb Gppevoorudeks kestusega 96 tundi iga dppegruppi kohta.
Uldmahu sisse pakkumuse esitamisel ei arvestata iseseisva t66 tunde. Oppevoorud
jagunevad kaheks etapiks:

1.etapp 32 tundi — tildpsithholoogiline koolitus.

2.etapp 64 tundi — uute oskuste koolitus.

Iga 3ppegrupp 14bib koolituse kdigus mdlemad etapid e. ithe ppevooru.

4. Oppegruppide arv ja grupi suurus

Oppegrupp on iihe dppevooru ldbimiseks loodud grupp. Keskmine 6ppekohtade arv ithes
dppegrupis on 15 dppurit. Uhes kuus osaleb dppetdds kuni 4 gruppi. Tellija jétab endale
diguse kokkuleppel koolitajaga médrata tdpne dppurite arv grupis iga Sppevooru alguses.

Koolitusgrupid kavandatakse komplekteerida jirgmiselt:

koolitatavate koondamise kestvus alouskuuniiev I6pukuupiey kestvus,
arv "laine"” tundides g P P P nédalat

96 06.08.2007 24.08.2007 3
96 06.08.2007 24.08.2007
96 06.08.2007 24.08.2007
96 06.08.2007 24.08.2007
9% | 0.200°
9%
9
9%
9%
9% \
96 [ g
15 y 96 ; , \
13 15 ' 9% |  03.12.2007 21.12.2007
14 15 96 03.12.2007 21.12.2007
15 15 96 03.12.2007 21.12.2007
96 21.12.2007
9%
9%
9%
9%
9%
9%
9%

grupi nr

15
15
15
15

TSI | 55T N TR R
Pt

dwife [
W fw [ [

16 15
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Koolituse ajakava:

Toimetuleku/ todotsingu koolitus v I;X x| x|  xu 1 I

1,2,3,4 Sppegrupp (15 inim./gruppis)

5,6,7.8 dppegrupp (15 inim./gruppis)

9,10,11,12 dppegrupp (15 inim./gruppis)

13,14,15,16 &ppegrupp (15 inim./gruppis)

17,18,19,20 dppegrupp (15 inim./gruppis)

21,22,23,24 dppegrupp (15 inim./gruppis)

Kokku kuus koolituse osalejad 60 60 60 60 60 60

5.

Koolituse eesmirk-tulemus:

I etapp Uldpsiihholoogiline
Aidata koolitatavatel kohaneda uue olukorraga.

- Uskumused ja positiivne mdtlemine

- Uue kutsevaliku valmisoleku testimine

- Toimetulek ebaeduga. Rolliméngud

- Sdnaline ja mittesdnaline enesevéljendus.

- Enesekindel kiditumine ja tulemuslik suhtlemine. Konfliktsete suhetega toimetuleku
pShimdtted ja tehnikad.

Kursuse ldbinud on omandanud:
1. Oskused tulla toime uues olukorras (aktiivsetes toGturumeetmetes osalemisega).
2. Teadmised iseendast.
3. Kiitumis- ja suhtlemisoskused.
4. Oskuse tulla toime stressiga.

11 etapp Uued oskused
Koolitatavad &pivad tundma aktiivset tootsingut ja todlerakendumist soodustavaid
tegevusi, koostavad isikliku tegevuskava t66le rakendumiseks.

- Todotsingut toetavad ja takistavad tegurid.

- Suhtlemine t66andjaga, kohtumine ettevGtjatega.

- Omavad kursuse 18ppedes iilevaadet kehtivast todseadusandlusest.

- Opivad koostama ja vormistama toootsimisega kaasnevaid dokumente — avaldus,
CV, motivatsioonikiri jne.

- Opivad kasutama arvutit ja selle vdimalusi tSGotsingu protsessis (Interneti
kasutamine).

¢

Kursuse ldbinud peavad oskama:
1. Kasutada aktiivse td6otsingu meetodeid.
2. Kasutada erinevaid teabehankimise kanaleid.
3. Esitleda end to6andjatele.
4, Kiituda ja viljendada end todintervjuul jne.

Praktilise ja teoreetilise 6ppe vahekord tuleb kujundada selliselt, et teoreetilise Sppe osa ei

tiletaks 50% &ppeajast.

Koolitus peab vastama jdrgmistele Sppetdd korraldamise tingimustele
- koolituspédev ei tohi kesta iile 8 akadeemilise tunni (“a 45 min) ja alla 6 akadeemilise
(arvutidppe puhul alla 5 akadeemilise) tunni;
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- koolituse ldbiviimine toimub t66pdevadel, kellaaja vahemikus 08.00 — 18.00;

- riiklike pithade ajal dpet ei toimu ning piihade eelsel pdeval ei tohi 8ppetdo olla pikem
kui 5 akadeemilist tundi;

- koolitus peab algama hiljemalt | (ithe) niddala jooksul sellest paevast, kui tellija poolt
on dppegrupp komplekteeritud.

8. NSuded Sppematerjalidele:

- iga loengu alguseks peab koolitaja tagama kdigile koolitusest osavdtjatele iihe
eksemplari antud loengu jooksul kasutatavast loengumaterjalist, mis peab jddma
koolitatavale peale koolituse 18ppu;

- kirjalikud dppematerjalid on vene keeles.

9. Nouded koolituse kontrolli osas

Koolitaja peab teostama Oppes osalemise kontrolli igapdevaselt. Tellija soovil, peab
koolitaja vdimaldama tellija esindajal osa vdtta loengutest, praktilistest tundidest jm.
Sppetdd vormidest. Tellija soovil esitab koolitaja tellijale 1 (ithe) eksemplari Sppijatele
koostatud kirjalikest 6ppematerjalidest.

10. Tunnistusele esitatavad nduded
Koolituse ithe Sppevooru (96 tundi) 15pul peab koolitaja andma igale I5petajale tunnistuse,
millele on kantud jargmised andmed:

Kursuse 18petaja nimi ja isikukood

Mirge koolituse 1dbimise kohta

Koolitaja nimi, koolitusloa number

Koolituse kidigus ldbitud ained ja vastava aine labimiseks kulunud aeg (tundides)

Koolituse toimumise aeg

Soaritatud eksamid, arvestused

‘Tunnistuse vdljaandmise aeg ja koht

Tunnistuse registreerimise number

Koolitaja esindaja(te) allkiri/allkirjad

VXN AN B WD

11. Toitlustamine
Koolitaja peab tagama Oppijate toitlustamiseks vajalikud vaheajad: kohvipausid ja 18una,
kusjuures 18unaséogiks kuluv aeg, koos toitlustuspaika mineku ja sealt tulekuga, ei tohi
tiletada 1 tundi.
Koolitaja peab tagama Oppijate toitlustamise, seejuures itks kord pédevas sooja toidu
saamise. Toitlustamise korraldamisel tuleb arvestada piirsummaga 36 krooni (koos
kdibemaksuga) pdevas ithe koolitatava kohta. Ldunaséogiks peab koolitatav saama
vdhemalt ithe sooja toidu (supp v&i praad). Toitlustuse korraldamiseks valib koolitaja
alltosvotja, kellel on toitlustamiseks vajalikud load ja nduetele vastavad ruumid. Koolitaja
esitab Sppekavas informatsiooni toitlustaja, toitlustuskoha ja toitlustuse organiseerimise
viisi kohta.
Kohvipause v8ib koolitaja organiseerida iseseisvalt ja oma v&imaluste piires.

12. Pakkumuse esitamise] tuleb kasutada kiiesolevas tehnilises kirjelduses antud dppekava
vormi ning hinnapakkumuse vormi (Lisa 1 vorm IIL.)
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OPPEKAVA

KOOLITAJA:
Registrikood
Koolitusloa number kehtivusega kuni

1. KOOLITUSE NIMETUS, ISCO kood, dppekeel.

Toimetulekukoolitus téotutele ja koondamisteate saanud tégtajatele, 99000002, vene keel

2. KOOLITUSE KESTUS

Uhe &ppevooru kestus: 96 tundi, dppepédeva (koolituspieva).

Kogu koolituse kestus: tundi, Oppepdeva (koolituspéeva).

Koolitus algab hiljemalt 1 niddala jooksul tellija poolt dppegrupi moodustamisest ja 16peb
2008.a. veebruaris. Oppevoorud algavad vastavalt ppegraafikus mirgitud acgadel.
(Pakkumuses ndidata dra iihe dppevooru ja kogu koolituse, so kdigi dppevoorude kestus.)

3. KOOLITATAVAD., NENDE VASTUVOTUTINGIMUSED

Koolituse sihtgrupp: Té6tud ja koondamisteate saanud totajad. Oppegrupid moodustab tellija.
Pakkuja soovitused:
(Pakkumuses mdrkida soovitused dppegruppide moodustamisel: dppijate eelteadmised,

kogemused, oskused, tervis, isiksuslikud omadused, vddrtushinnangud, motivatsioon jne.)

4. KOOLITATAVATE ARV

Oppegrupi suurus on keskmiselt 15 inimest ja koolitatavate arv kokku 360 inimest.

Pakkuja poolt soovitav grupi suuruse vahemik on

Tédiendavalt v3ib tellija suunata Oppevooru esimese Oppepdeva jooksul uusi
koolitatavaid koolitajalt ostetud dppekohtadele, mis on tditmata v3i koolitatavate poolt Sppe
katkestamisel vabaks jadnud (kui seda vdimaldab dppekava).

(Pakkumuses mdrkida soovitused Oppegrupi optimaalse suuruse vahemiku kohta, uute
koolitatavate lisamise aeg voi tapsustatult dppegraafiku alusel.)

5. KOOLITUSE OPPEMATERIAALNE BAAS

Koolitus viiakse labiviimise ruumid on .

Koolituse ldbiviimisel kasutatav  Gppetehnika . Arvutidppe
labiviimisel kasutatav dppetehnika
(Pakkumuses palume mdrkida tdpsed andmed ruumide asukoha Jja sisustuse kohta. Millist
dppeavarustust ja dppetehnikat kasutatakse? Koik ruumide ja inventari kulud tuleb kajastada
hinnapakkumuses.)

6. KASUTATAV OPPEMATERJAL

(Pakkumuses palume mdrkida: milliseid ppematerjale kasutatakse, millised dppematerjalid
Jjdavad koolitatavale.)
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7. LEKTORID JA PROJEKTIJUHT

Projektijuhi nimi , kontaktandmed:

Koolituses osalevad lektorid, sh psiihholoog:

Nimi Tookoht Haridus Opetamiskogemus
(eriala, kool) (aastat)

[\

8. OPPEPROGRAMM JA OPPEGRAAFIK/TUNNIPLAAN

Oppepiev | Tundide Teema Lektor/6ppejoud Omandatud
arv oskus, praktilise
oppe %
I moodul
1.Oppepiev
2.0ppepdev
Jne.

(Pakkumuses palume néidata, millise kutsestandardi, Sppekava, tellija nduete jne. alusel on Sppekava koostatud.
Oppegraafikus niidata loengute vdi muu dppevormi teemad, algus- ja Idpuajad, omandatud oskuste loetelu,
praktilise ja teoreetilise 8ppe vahekord.)

9. OPPETULEMUSE HINDAMISE VIIS

Hindamise viis:
(Pakkumuses palume ndidata, kuidas hinnatakse oskuste omandamist dpetamise kdigus ja
koolituse loppemisel.)

Koolitusel osalemise kontrolli viis: .
(Palume ndidata, kuidas teostatakse igapdevast kontrolli — kontrolllehe ndidis, info liikumine
projektijuhile ja tellija esindajale jne.)

10. TOITLUSTAMINE

Toitlustaja on .
Toitlustamine on organiseeritud alljdrgnevalt

Kinnitame, et tagame Sppijatele toitlustamise, mis sisaldab vdhemalt 1dunas66ki koolituspdeva
jooksul.

(Palume ndidata, toitlustaja andmed: drinimi, driregistri registrikoodid, alltéovotu korras

tehtavate té6de protsentuaalne osa kogutoodest, kehtivate lubade olemasolu. Samuti palume
ndidata toitlustuskoha asukoht, kaugus koolituskohast jm. andmed,)
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Lisa 3. Hankelepingu projekt

KOOLITUSLEPING NR.

1. LEPINGU POOLED
Kéesoleva lepingu (edaspidi "Leping") pooled on:

Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Amet, registrikood 75029524, asukoht Peetri pl. 3-7,
Narva (edaspidi "Tellija", "Pool" v6i koos Koolitajaga "Pooled"), keda esindab pdhiméiruse
alusel direktor Georgi Ignatov, ithelt poolt,

ja

, registrikood , asukoht , s
(edaspidi "Koolitaja", "Pool" v&i koos Tellijaga "Pooled"), keda esindab péhikirja alusel
juhatuse liige , teiselt poolt.

2. LEPINGU OBJEKT

2.2. Lepingu objektiks on koolituse “Toimetulekukoolitus to6tutele ja koondamisteate saanud
téotajatele” labiviimine vastavalt Lepingu dokumentidele ning kooskélas riigihanke
pakkumusega (edaspidi “Koolitus™).

2.3. Lisaks kuulub Koolituse hulka ka nende iilesannete tditmine ja teenuste osutamine, mis ei
ole Lepingu dokumentides otseselt toodud, kuid mille tegemine on tavapiraselt vajalik
Lepingu eesmérgi saavutamiseks.

3. ULDSATTED

3.1. Poolte diguste ja kohustuste aluseks on Leping oma lisadega ja Eesti Vabariigis kehtivad
koolitusstandardid.
3.2. Kui Lepingu dokumendid on oma sisult vastuolulised, siis dokumentide padevusjirjekord
on jargmine:
1. Leping.
2. Riigihanke hankedokumendid, hankemenetluse kiigus pakkujatele antud kirjalikud
selgitused ja tdiendused (Lisa 1);
3. Koolitaja hinnapakkumus (Lisa 2);
4. Koolituse dppekava (Lisa 3);
5. Poolte vahel kirjalikult s6lmitud kokkulepped, lisad, tdiendused, muudatused, aktid
jms dokumendid.

4. KOOLITAJA KOHUSTUSED JA OIGUSED

4.1. Koolitaja kohustub:

4.1.1. Teostama Koolituse vastavalt Lepingus sétestatud tingimustele ja korrale.

4.1.2. Kinni pidama kdigist Lepingu dokumentides toodud téhtaegadest ja dppekavast, samuti
jdrgima Tellija soove, mis pole vastuolus kehtivate digusaktidega ja koolitustavaga.

4.1.3. Viivitamatult, kuid mitte hiljem kui 5 (viie) todpdeva jooksul alates hetkest, kui
Koolitaja sai vdi pidi teada saama takistavatest asjaoludest kirjalikult informeerima
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4.2.

4.2.1.

4.22.
4.2.3.

5.2.

5.2.1.

Tellijat selliste asjaolude ilmnemisest, millised v&ivad takistada Koolituse tdhtaegset
alustamist v8i teostamist, sealhulgas Tellijalt saadud informatsiooni, l4hteiilesande vms.
puudulikkusest.

. Andma Tellijale aru Koolituse teostamise kdigust ja vdimaldama Tellijal igal ajal

teostada kontrolli Koolituse mahu ja kvaliteedi iile.

. Kontrollima igapdevaselt koolitatavate Oppetddl osalemist ning esitama Tellijale

esimesel ndudmisel andmed &ppetdl osalemise kohta.

. Tagama Koolituse teostamisel pakkumuses esitatud lektorite, psiihholoogi ja

projektijuhi kasutamise. Lektorite, psiihholoogi ja projektijuhi asendamine v&ib
toimuda ainult Tellija eelneval ndusolekul sama kvalifikatsiooniga inimestega. Tellija
esimesel ndudmisel esitab Koolitaja andmed Koolituse vahetute teostajate kohta.

. Korraldama toitlustuse koolitusel, mis peab sisaldama vihemalt 18unas6oki

koolituspéeva jooksul.

. Peale Tellijjalt teate saamist kdrvaldama Koolitusel esinevad puudused kutsealal

mg&istliku aja jooksul.

. Teostama Tellija ettepanekute alusel Koolituses muudatusi. Muudatusettepanekutega

nSustumisest véi mittendustumisest teatab Koolitaja Tellijale 5 (viie) tédpaeva jooksul
alates vastava muudatusettepaneku saamisest. Mittendustumist peab pShjendama.

Koolitajal on digus.

Taotleda Koolituse téhtaegade ja Sppekava muutmist juhul, kui muutub Koolituse
ldhteiilesanne vo&i tellitakse lisatdid v&i ei komplekteerita Gppegrupp tihtaegselt, mis
oluliselt muudavad Lepingu kohast Koolituse teostamist. Koolituse tihtaegade ja/v3i
dppekava muutmise kohta sGlmitakse Poolte vahel vastav kokkulepe.

Teha ettepanekuid dppekava muutmiseks, pdhjendades seda kirajlikult.

Saada Tellijalt Koolituse nduetekohase teostamise eest tasu vastavalt Lepingus
sdtestatud tingimustele ja korrale.

TELLIJA KOHUSTUSED JA OIGUSED

Tellija kohustub:

. Edastama koolitajale informatsiooni vdi andmeid, mis on vajalikud Koolituse

nSuetekohaseks teostamiseks, samuti kogu informatsiooni, mis Tellija hinnangul vdib
kaasa aidata Koolituse teostamisele kokkulepitud tingimustel ja parima tulemuse
saavutamisel.

. Komplekteerima 8ppegrupid vastavalt Sppekavale ja tdhtaegselt, iile andma Sppegruppi

nimekirja dppevooru alguseks.

. Tasuma Koolitajale Koolituse teostamise eest vastavalt Lepingus sétestatud

tingimustele ja korrale.

. Vastama (vajadusel koosk&lastama v6i motiveeritult keelduma) kirjalikult 5 (viie)

toopdeva jooksul Koolitaja poolt esitatud teadetele, ettepanckutele, kirjadele jm.
dokumentidele.

Tellijal on digus:
Nouda Koolitajalt Lepingus sétestatud tihtaegadest, kvaliteedinduetest ja maksumusest

kinni pidamist.
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5.2.2. Teostada kontrolli Koolituse mahu ja kvaliteedi vastavuse kohta kehtestatud nduetele,
sealjuures korraldada kiisitlusi koolitatavatele, igal ajal Lepingu tditmise tdhtaja
jooksul.

6. LEPINGU TAHTAJAD

6.1.  Leping joustub selle allakirjutamise kuupéevast ja kehtib kuni Lepingu nduetekohase
tditmiseni. Koolitus algab 1 (iihe) nddala jooksul dppegrupi moodustamisest ja 15peb
viimase 8ppevooru teostamisega, kuid mitte hiljem kui 29. veebruar 2008.a. Koolituse
tihtajad fikseeritakse Lepingu Lisas 3 toodud koolituse Sppekavas.

7. LEPINGU HIND JA TASUMINE

7.1.  Lepinguga kokkulepitud Koolituse eest tasub Tellija Koolitajalele Lepingu hinna
( ) krooni, mis sisaldab kehtivat kdibemaksu.

7.2. Tellija tasub Koolituse eest vastavalt koolituses tegelikult osalenud dppijate arvule
dppeetapi lihe dppekoha keskmise maksumuse alusel. Tasumine toimub Koolitaja poolt
esitatud ja Tellija poolt aktsepteeritud t66 teostamise akti alusel 14 (neljateistkiimne)
kalendripdeva jooksul arve esitamisest.

7.3. Koolitaja esitab Tellijale t66 teostamise akti, mille Tellija on kohustatud 5 (viie)
todpideva jooksul aktsepteerima voi kirjalikult motiveeritult tagasi liikkama. Uks
oppevoor loetakse 16petatuks t60 teostamise aktile allakirjutamisega.

7.4.  Tellijal on digus vihendada Lepingu hinda seoses koolitatavate arvu vdhenemisega iihe
dppevooru kestel.

7.5. Lepingu hind v&ib muutuda Lepingus sétestatud alustel ja Poolte kirjalikul
kokkuleppel.

¢

8. VASTUTAVAD ISIKUD

8.1. Koolitajat esindab lepingulistes kiisimustes , telefon ;
faks ; e-post: -
8.2.  Tellijjat esindab:
- lepingulistes kiisimustes , tel: , faks: , e-post:
- koolitusega seotud kiisimustes , tel: , faks:
, e-post:

9. VAARAMATU JOUD

9.1.  Kohustuse rikkumine on vabandatav, kui Pool rikkus kohustust vddramatu jou tottu.
Véddramatu jéud on asjaolu, mida Pool ei saanud mojutada ja mdistlikkuse pShimdttest
ldhtudes ei saanud temalt oodata, et ta lepingu sdlmimise ajal selle asjaoluga arvestaks
voi seda vildiks vai takistava asjaolu voi selle tagajirje iiletaks.

9.2.  Pool, kelle tegevus lepingujdrgsete kohustuste tditmisel on takistatud vidramatu jou
asjaolude tdttu, on kohustatud sellest koheselt kirjalikult teatama teisele Poolele.
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9.3.

Kui viddramatu j6u asjaolud kestavad iile 90 péeva, loetakse, et Leping on 16ppenud
tditmise voimatusega. Sellisel juhul ei ole kummalgi Poolel Gigus nduda teiselt Poolelt
Lepingu mittetditmise v3i mittekohase tditmisega tekitatud kahju hiivitamist.

10. POOLTE VASTUTUS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Pooled kannavad vastutust oma Lepingujirgsete kohustuste tditmata jétmise voi
mittekohase tditmisega teisele Poolele tekitatud kahju eest.

Tasumisest pShjendamatu keeldumise vdi tasumisega viivitamise korral on Koolitajal
Sigus nduda Tellijalt viivist 0,05% tasumata arve summast iga tasumise téhtajast iile
ldinud kalendripdeva eest.

Koolituse mittenduetekohase teostamise eest on Tellijal Gigus nduda Koolitajalt iga
alljargneva kohustuse rikkumise eest leppetrahvi 500 krooni, kuid mitte iile 2000
krooni kuus:

- mittevastava dppetehnika kasutamine;

- mittevastav dppematerjal;

- mittevastav lektor, psithholoog v&i projektijuht;

- mittevastav koolitusel osalemise kontroll;

- Oppegraafikust mittekinnipidamine.

Tellijal on &igus leppetrahv kinni pidada Koolitajale tasumata arvetest.

Koolitajal on digus nduda Tellijalt iga alljargneva kohustuse rikkumise eest leppetrahvi
500 krooni, kuid mitte iile 2000 krooni kuus:

- mitteGigeaegne (Oppegraafiku jargne) Sppegrupi moodustamine.

11. LEPINGU MUUTMINE, ULESUTLEMINE JA LOPPEMINE

11.1.

11.2.

11.3.
11.4.

11.5.
11.5.1

11.5.2
11.6.
11.7.
11.7.1.

11.7.2.
11.7.3.

Lepingu tingimusi vdib muuta itksnes Poolte kirjaliku kokkuleppel, vilja arvatud juhul
‘kui muudatus tuleneb Eesti Vabariigi Sigusaktidest.

Lepingut muuta sooviv pool esitab muudatusettepanekud teisele poolele kirjalikult.
Pooled on kohustatud nimetatud ettepanekud ldbi vaatama ja ettepaneku esitanud
poolele kirjalikult vastama hiljemalt 10 (kiimne) kalendripdeva jooksul arvates
ettepaneku saamisest. Juhul kui Pooled jduavad Lepingu muutmise suhtes
kokkuleppele, vormistatakse see Lepingu lisana ja loetakse Lepingu lahutamatuks
osaks.

Leping kehtib Poolte poolt oma kohustuste nduetekohase tiitmiseni.

Poolte kirjalikul kokkuleppel ja kokkulepitud tingimustel v8ib Lepingu l6petada enne
selle taitmist igal ajal.

Poolel on Gigus Leping enne selle tditmist iiles delda, kui:

Tellija ei tdida lepingujdrgset tasumise kohustust 60 kalendripdeva jooksul arve
esitamisest;

Koolitaja ei teosta Koolitust nduetekohaselt vaatamata Tellija korduvale kirjalikule
ndudmisele.

Tellijal on &igus Lepingust taganeda, kui Koolitaja pole alustanud Koolitust 30
kalendripdeva jooksul.

Leping 16peb:

Poolte poolt oma kohustuste nduetekohase tditmisega;

Poolte kirjalikul kokkuleppel;

ithe Poole likvideerimisel v&i pankroti viljakuulutamisel;
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12. VAIDLUSKUSIMUSTE LAHENDAMINE. KOHTUALLUVUS

12.1. Pooled kohustuvad rakendama koiki kohaseid meetmeid, et lahendada kdik Lepingust
tulenevad vaidluskiisimused 14birdakimiste teel.

12.2. Kokkuleppele mittejoudmisel lahendatakse kdik Lepingust tulenevad vaidlused Viru
Maakohtu Narva Kohtumajas.

13. OIGUSTE JA KOHUSTUSTE LOOVUTAMINE. TEATED

13.1. Pooltel on Gigus loovutada Lepingust tulenevaid ja sellega seotud Gigusi ja kohustusi
kolmandatele isikutele ainult teise Poole eelneval kirjalikul ndusolekul.

13.2. Koéik Pooltevahelised teated seoses Lepingu tditmisega esitatakse teisele Poolele
kirjalikult Lepingus ndidatud aadressil voi muul aadressil, mida iiks Pool on teisele
Poolele teatavaks teinud.

13.2.1. Kirjalikuks teateks loetakse: tdhitud kiri, Poole esindajale isiklikult allkirja vastu
tileantud kiri, samuti faks ja e-kiri, kui saaja on saatjale faksi vdi e-kirja kéttesaamist
kirjalikult kinnitanud.

13.2.2. Koik Pooltevahelised teated joustuvad nende kéttesaamisel.

14. LOPPSATTED

14.1. Leping ega selle iiksikud tingimused (v.a. kdesolev punkt) ei kuulu avalikustamisele
kolmandatele isikutele ilma teise Poole ndusolekuta, v.a. juhul, kui see on Gdigusaktide
kohaselt Lepingu poolele kohustuslik.

14.2. Leping on solmitud kahes (2) vordset juriidilist jdudu omavas eksemplaris, millest
kummalegi Poolele jdib iiks eksemplar.

14.3. Lepinguga reguleerimata kiisimustes juhinduvad Pooled Eesti Vabariigi seadustest ja
teistest digusaktidest.

KOOLITAJA: TELLIJA:

“ 2007 a. » «“ 2007.a.

Anﬁ

Linnasekretir
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