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Narva Laste Loomemaja

P Õ H I K I R I

Määrus kehtestatakse Huvialakooli seaduse (RT I 1995, 58, 1004; 1996, 49, 953; 1998, 57, 859; 2002, 53, 336; 61, 375; 90, 521; 2004, 41, 276) § 4 ja Narva Linna Põhimääruse (KO 2000, 76, 1094) punkti 5.5.1 alapunkti 2 ja punkti 10.2.2 alapunkti 2 alusel.

I. ÜLDALUSED.

1.1. Narva Laste Loomemaja, edaspildi NLL, on kohaliku omavalitsuse asutus, mis tegutseb huvialakoolina ning on lisaks üldharidust tagavastele koolidele, tagab vastavalt õpilaste soovidele ja huvidele tingimused lisahariduse saamiseks ja isiksuse kujundamiseks. NLL ei ole juriidiiline isik.

1.2. Oma töös juhindub NLL Eesti Vabariigi kehtivast seadusandlusest, kohaliku omavalitsuse  õigusaktidest, käesolevast põhimäärusest ja Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja käskkirjadest ning korraldustest.
II. NIMETUS JA ASUKOHT.

2.1.  Täielik nimetus:

       Eesti keeles - Narva Laste Loomemaja
2.2. Asukoht: Partisani 2, 21007, Narva, Ida-Virumaa.

2.3.  NNL õppekeel:

· Eesti keel

· Vene keel.

2.4.  NLL-l on oma sümboolika ja omab ainuõigust seda kasutada ja korraldada.

III. EESMÄRGID JA ÜLESANDED.

3.1.  Eesmärgid:

· Laste ja noorte isiksuse, vastastikuse austuse ja vastutuse arendamine, suhtlusoskuse arendamine;

3.2.  Ülesanded:

· Laste ja noorte isiksuse arendamine, vastastikuse lugupidamise ja vastutustunde kasvatamine, suhtlemisoskuse arendamine,

· Laste ja noorte võimete ja annete avastamine ja arendamine, abistamine tulevas elukutse valikul.

· Erinevate huvide ja arengutasemega noorte üldtegevuse ja nende omaalgatusliku initsiatiivi toetamine vaba aja sisustamisel.

· Eesti rahvuskultuuri järjepidevuse tagamine.

3.3.  Eesmärkide realiseerimiseks seab NLL oma ülesanneteks:

· Luua lastele ja noortele tingimused valitud huvialadega tegelemiseks erinevates õppevormides.

· Kindlustada järjepidev õppe-kasvatustöö, arvestades laste ja noorte huve, eeldusi ja ettevalmistustaset.

· Luua lastele ja noortele võimalused vaba aja mitmekülgseks sisustamiseks.

· Korraldada õpilaskontserte, etendusi, näitusi, võistlusi jt. Kultuuriüritusi.

· Osutada kaasabi laste- ja noorteühenduste tegevusele.

· Koostöö teiste koolide huvikeskuste ja noorsoorganisatsioonidega.

3.4.  NLL tegevuse põhieesmärkideks on õpilastele lisahariduse andmine ja isiksuse arendamine vastavalt nende soovidele ja eeldustele.

IV. ÕPPE- JA KASVATUSTÖÖ KORRALDUSE ALUSED.

4.1. Õppetöö NLL-s toimub haridusstandardit tagavate koolide õppetegevusest ja tööst vabal ajal 

       ning laste ja noorte vabatahtlikkuse alusel.

4.2.  NLL õppe- ja kasvatuskorralduses kasutatakse erinevaid õppevorme ja metodeid, sealhulgas:

· Praktilised õppetunnid ja teoreetiline õpe rühmades vastavalt valitud huvialale,

· Individuaaltunnid,

· Erinevad kursused ja enesetäiendusprojektid,

· Võistlused, kontserdid, etendused, näitused jt. kultuuriüritused, 

· Temaatilised laagrid ja mud väljasõidu üritused, mis toimuvad erigraafiku alusel.

4.3.  Õppe- ja kasvatustöö korralduse aluseks on direktori poolt kinnitatud õppeprogramm, mis    määratleb konkreetse eriala, kursuse õppe-eesmärgid, õppeaja kestuse, õppetöö mahu ning ka  korralduse (üritused, õppesõidud, matkad jne.). Raamõppekavade olemasolu korral lähtud NLL sellest.

4.4.  NLL õppekorraldus põhineb plaanipärasel ja regulaarsel õppetööl kolmes astmes:

· Esimese aasta õpperühmad,

· Teise ja enam aasta õpperühmad,

· Edasijõudnud eliitrühmad.

4.5.  Õpperühmade täituvusnormid kehtestab NLL director, votes aluseks Haridusministeeriumi poolt kinnitatud soovituslikud täituvusnormid ja reaalsed võimalused õppe- ja kasvatustöö läbiviimiseks.

4.6.  Õpilased kinnitatakse õpperühmadesse NLL direktori käskkirjaga.

V. ÕPILASTE KOOLI VASTUVÕTMISE, KOOLIST VÄLJAARVAMISE JA KOOLI LÕPETAMISE  KORD.

5.1. Õpilased astuvad NLL vabatahtlikult, valides oma huvide järgi ringi, klubi, studio.

5.2. NLL lõpetamise tingimuseks on  õppeprogrammi nõuete või riiklike normatiivide täitmine õpilaste poolt, mille kohta antakse neile NLL tunnistus või tõend antud ringi lõpetamise kohta. Ringitundide lõpetamise järel võivad õpilased jätkata oma tegevust NLL huvialaklubides.

5.3. NLL-l on õigus välja anda kooli lõpetamise kohta riiklik tunnistus, kui õppegruppid töötavad Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt kinnitatud õppegruppide või riiklike normatiivide alusel.

5.4. NLL void organiseerida ka täiskasvanute huvialast õpet, mis on tasuline.

5.5. NLL-st võib välja arvata õpilased, kes ei külasta ringitunde.

VI. ÕPILASTE ÕIGUSED JA  KOHUSTUSED.

6.1. NLL õpilastel on õigus:

· Osaleda valitud õpilasesindajate kaudu koolielu probleemide lahendamisel;

· Saada teavet NLL koolikorralduse ja õpilaste õiguste kohta;

· Osaleda ühe või kahe eri profiiliga ringi tööst, vabalt välja astuda ringi, klubi, studio koosseisust ja üle minna teistesse;

· Asutada NLL-s ühinguid, klubisid, stuudioid ja ringe, mille sihid ja tegevus ei ole vastuolus NLL tegevuse ja taotlustega ja osaleida nende tööst;

· Osaleda ülevaatustest,võistlustet, konkurssidest, loometööde näitustest, NLL loomeühingute tööst;

· Täieliku õppekursuse eduka läbimise korral saada soovitus, tõend või tunnistutus keskeri ja kõrgematesse õppeasutustesse astumiseks;

· Kehtestatud korras sooritada kvalifikatsioonikomisjonile eksamid kvalifikatsiooni saamiseks.

6.2.  NLL õpilased on kohustatud:

· Järgima NLL põhikirjatäitma kooli kodukorda;
· Külastama regulaarselt ringitunde ja klubi üritusi;

· Täitma kohusetruult ringi kollektiivi ja juhendaja poolt antud ülesaandeid, tugevdama sõprust ja vastastikuabi kollektiivid;

· Omandama erinevaid teadmisi ja oskusi;

· Järgima ohutustehnika nõudeid;

· Hoidma distsipliini ja korda ning hoidma koolivara (materjalid, instrumendid, seadmed).

6.3. Tekitatud kahju eest vastututab õpilane ja tema vanemad vastavalt kehtivale seadusandlusele.

6.4. NLL tagab õpilastele majas viibimise ajal tervisekaitse.

VII. JUHTORGANID, NENDE PÄDEVUS JA MOODUSTAMINE.

7.1. NLL juhib direktor. Direktor on NLL seadusjärgne esindaja tema töölepingu kahtivuse ajal.

7.2. NLL direktori vaba ametikoha täitmiseks kuulub Narva Linnavalitsus kooskõlastetult NLL hoolekoguga välja konkursi ja korraldab selle, sõlmib töölepingu, muudab ning lõpetab selle seaduses sätestatud korras.

7.3. Direktor vastutab NLL üldtegevuse ja arengu eest, aga samuti ka rahaliste vahendite otstarbeka ja õige kasutamise eest.

7.4. Direktor rakendab administratiiv- distsiplinaarvõimu NLL-s oma päevuse piires.

7.5 Direktor:

· Kinnitab NLL sisekorra eeskirjad;

· Annab välja käskkirjad ja korraldused, mis on kohustuslikud täitmisele NLL töötajatele ja õpilastele;

· Sõlmib ja lõpetab töölepingud NLL töötajatega;

· Kooskõlas Narva Linnavalitsuse poolt kinnitatud fondiga koostab NLL koossoisude nimekirja;

· Määrab töötajatele palgab, arvestades töötaja pedagoogilist tööstaali, palga kategooriat, töömahtu ja töö kvaliteeti;

· Kinnitab NLL töötajate töökohustused;

· Kinnitab õppe- ja kasvatustöö plaanid ning kontrollib nende täitmist;

· Jälgib NLL ringide planeerimise otstarbekust;

· Kindlustab õppenõukogu otsuste taitmist;

· Esindab NLL ja võib teha tohinguid NLL nimel, kehtiva huvialakoolide seaduse ja antud põhikirja piires.

7.6.  Kui NLL-s tegutsevad somalaadse erialase suunitlusega rühmad, on direktoril õigus moodustada nende baasil osakondi, mille tegutsemise alused, tingimused ja korra kehtestab NLL direktor kooskõlastatult Narva Linnavalitsusega ning rakendada osakonna juhataja ametikohta.

7.7. NLL-s tegutseb õppenõukogu mille ülesandeks on NLL õppe- ja kasvatustöö analüüsimine ja hindamine ning juhtimiseks vajalike otsuste tegemine.

7.8. Õppenõukogu koosseisu kuuluvad NLL pedagoogid.

7.9. Õppenõukogu koosseisu kinnitab NLL direktor käskkirjaga.

7.10. Õppenõukogu töö korra ja pädevuse määrab Haridus- ja Teadusministeerium.

7.11. NLL kollegiaalorganiks on NLL hoolekogu.

7.12. Narva Linnavalitsuse poolt loodud hoolekogu on sideks NLL ja ühiskonna vahel ning mille koosseisu kuulavad NLL pedagoogide esindajad, linnavolikogu esindaja, lapsevanemad, kooli lõpetajad, õpilaste esindajad ja NLL tegevust toetavate organisatsioonide esindajad.

7.13. Hoolekogu teeb  Narva Linnavalitsuse NLL puudutavaid optimaalseid ettepanekuid. 

7.14. Õppeaasta jooksul peetakse hoolekogu koosolekuid mitte harvem kui 1 kord 3 kuu jooksul.

VIII. NLL PERSONAALI ÕIGUSED JA KOHUSTUSED.

8.1. NLL personali moodustavad pedagoogid (s.h. koolijuhid) ja muud töötajad.

8.2. NLL koosseisu määrab NLL direktor kooskõlastatult Narva Linnavalitsusega.

8.3. Personali õigused, kohustused ja vastutus määratakse kindlaks NLL töösisekorra eeskirjadega, ametijuhenditega ja töölepingutega ning käesoleva põhikirjaga, mis on kooskõlas tööseadusandlusega ning teiste õigusaktidega.

8.4. Personaliga sõlmib, muudab ja lõpetab töölepingud NLL direktor.

8.5. Pedagoogi vaba ametikoha täitmiseks korraldab NLL direktor koolihoolekogu ettepanekul ja hoolekogu kinnitatud korras konkursi.

8.6. Pedagoogi ametikohale vastavuse määramiseks korraldatakse nende atesteerimine vastavalt  Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt kehtestatud korrale ja tingimustele.

8.7. NLL töötajate palgatingimused määrab Vabariigi Valitsus ning Kultuuri- ja Haridusministeerium töö tasustamist sätestavate õigusaktidest, atesteerimise tulemustest ja töökoormusest, kinnitab palga NLL pedagoogidele ja teistele töötajatele kooskõlastetult Narva Linnavalitsusega.

8.8. NLL töötajatel on õigus olla valitud hoole- ja õppenõukogusse.

8.9. Töötaja kannab vastutust NLL-le tekitatud kahju eest vastavalt kehtivatele seadusandlustele.

IX. NLL FINANTSEERIMINE, MAJANDAMINE, ARUANDLUS. ÕPPEMAKSU MÄÄRAMISE KORD JA SELLEST VABASTAMINE NING SOODUSTUSTE VÕIMALDAMINE.

9.1. NLL-l on oma eelarve ja pangaarve. NLL vara valdamine, kasutamine ja käsutamine toimub 

       vastavalt korrale, mille kehtestab Narva Linnavolikogu.

9.2. NLL finantseeritakse kohalikust eelarvest ja muudest allikatest saadud tuludest.

9.3. NLL muudest allikatest saadud vahendid on:

· Õppekulude osaliseks katmiseks võetav õppetasu, mille piirnormid kehtesaab ja õppemaksu suuruse kinnitab Narva Linnavalitsuse;

· Laekumised sihtfondidest;

· Asutuste, äriühingute ja üksikisikute annetused;

· Laekumised NLL põhikirjalise eesmärkide ja ülesannetega seotud tasulistest teenustest.

9.4. NLL peab raamatupidamise arvestust õigusaktidega kehtestatud korras.

9.5. NLL esitab statistilise ja eelarvelise aruande korrektselt ja õigeaegselt vastavalt kehtestatud seadustele.

9.6. NLL eelarve täitmise aruande kinnitab Narva Linnavalitsus.

9.7. NLL-s käib asjaajamine põhikoolidele ja gümnaasiumidele Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt kehtestatud korras.

9.8. Järelvalvet NLL tegevuse üle teostab Narva Linnavalitsus.

X. NLL ÜHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LÕPETAMINE.

10. NLL ühinemise, jagunemise või tegevuse lõpetamise küsimuse otsustab Narva Linnavalitsus.

11. Ühinemine seisneb NLL ühinemises teiste kooliväliste asutustega, eraldumine – jaotuses või eraldumises.

12. NLL lõpetab oma tegevuse:

· Kui tema tegevus ei ole vajalik;

· Muudel alustel, ettenähtud õigusaktidega.

13. NLL tegevuse lõpetamine viiakse läbi tootmislikvidatsiooni korras, kooskõlas Tsiviikoodeksi seaduse põhiosaga.

14. NLL ühinemise, jagunemise või tegevuse lõpetamise korral tuleb sellest teatada õpilastele, vanematele, personalile Haridus- ja Teadusministeeriumile neli kuud ette.

15. NLL tegevus lõpetatakse registrist annuleerimise momendist.

XI. RAKENDUSSÄTTED.

11.1. Narva Linnavalitsuse 09.05.1996.a. korraldus nr 614-k  “Huvialakooli põhikirja kinnitamine” punkt 1 tunnistada kehtetuks.

11.2. Määrus jõustub seadusega sätestatud korras.

Tarmo Tammiste

Linnapea                                                                                                    Ants Liimets

                                                                                                                         Linnasekretär
