EELNÕU
NARVA  LINNAVOLIKOGU
MÄÄRUS
Narva                                                                               	“_____”.03.2018. a nr______

Narva Linnavolikogu 26.03.2015. a määruse nr 6
„Pedagoogide töötasustamise kord“ muutmine
Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 lõike 2 alusel.

[bookmark: para1]§ 1.  Määruse muutmine
[bookmark: para1lg1]Narva Linnavolikogu 26.03.2015. a määruses nr 6 „Pedagoogide töötasustamise kord“ tehakse järgmised muudatused:

(1) Määruse § 2 lõige 1 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(1) Üldhariduskooli direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär sõltuvalt koolis õppivate õpilaste arvust:
alla 201 õpilase – 1 200 eurot;
201-600 õpilast – 1 400 eurot;
601-900 õpilast – 1 500 eurot;
üle 900 õpilase – 1 850 eurot.“

(2) [bookmark: para1lg2]Määruse § 2 lõige 3 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(3) Üldhariduskooli õppealajuhataja kuutöötasu määr kehtestatakse direktori kuutöötasu alammäärast kuni 20% madalam.“

(3) Määruse § 3 lõige 1 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(1) Koolieelse lasteasutuse direktorile kehtestatakse kuutöötasu alammäär 1 200 eurot. Koolieelses lasteasutuses, kus on rohkem kui 4 rühma, iga täiendava rühma eest direktori alammäärale lisatakse 25 eurot. Juhul, kui koolieelses lasteasutuses rühmade arv suurem kui 12 rühma, direktorile kehtestatakse kuutöötasu piirmäär 1 400 eurot.“

(4) Tunnistatakse kehtetuks määruse § 4 lõige 2 punkt 2.

(5) Määruse § 4 lõige 3 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(3) Üldhariduskooli tugispetsialistidele ja õpiabirühma õpetajatele kehtib kuutöötasu määr 1 150 eurot ning Narva Laste Loomemaja loodus- ja täppisteaduste osakonna õpetajatele kehtib kuutöötasu määr 958,00 eurot.“

(6) Määruse § 4 lõige 4 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(4) Koolieelse lasteasutuse õpetajale (sh eesti keele õpetajale, muusika-, liikumis- või ujumisõpetajale) ja tugispetsialistile (logopeedile, eripedagoogile, defektoloogile ja lasteaia-psühholoogile) ning üldhariduskooli kasvatajale, ringijuhile, huvijuhile ja ujumisõpetajale kehtestatakse kuutöötasu alammäär 978 eurot.“

(7) Määruse § 5 muudetakse ja sõnastatakse järgmises redaktsioonis:
„(1) Käesoleva korra paragrahvi 4 lõikes 1 toodud kuutasu määrad rakendatakse kõrgharidusega pedagoogide puhul.
(2) Käesoleva korra paragrahvi 4 lõikes 1 toodud kvalifikatsiooninõuetele vastava keskeriharidusega pedagoogi kuutöötasu määr on 6,5% võrra madalam sama ametijärku omava kõrgharidusega pedagoogi kuutöötasu määrast. Kuutöötasu määra ümardatakse lähima ülemise täisarvuni.
(3) Kvalifikatsiooninõuetele mittevastavatel ja pedagoogilistel ametikohtadel töötavatel isikutel (välja arvatud paragrahvi 4 lõikes 4 nimetatud pedagoogid) on kuutöötasu alammäär 500 eurot.“

[bookmark: para2]§ 2.  Rakendussätted
(1) [bookmark: para2lg1]Määrust rakendatakse alates 01.01.2018. a.
(2) Määrus jõustub seadusega sätestatud korras.
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Narva Linnavalitsus
Peetri 5
20308 NARVA		05.03.2018. a nr 3.1-19/7
Õ I E N D
Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 lõike 2 alusel
Määruse eelnõu kohaselt alates 01.01.2018. a suurendatakse Narva lasteaedade (edaspidi lasteaed) direktorite ja õppealajuhatajate (edaspidi juhid) ning Narva üldhariduskoolide (edaspidi koolid) juhtide, tugispetsialistide, kasvatajate, ringijuhtide, huvijuhtide ja ujumisõpetajate kuutöötasu määrad. 
Lasteaedade juhtide kuutöötasu määrade suurendamise põhjuseks on antud määrusega alates           01.01.2018. a lasteaiaõpetaja kuutöötasu määra tõus kuni 978 euroni. Võttes arvesse, et praegu kehtivad direktorite kuutöötasu määrad sõltuvalt rühmade arvust varieeruvad 944 eurost kuni 1 068 euroni, tekkis vajadus viia neid diferentsioonvastavusse lasteaia õpetaja kuutöötasu määraga. Seega moodustab kuutöötasu alammäär: direktorile (seisuga 01.01.2018. a  18 ametikohta) 1 200 eurot ja õppealajuhatajale (seisuga 01.01.2018. a 13,5 ametikohta) 1 020 eurot. Võrreldes praegu kehtiva direktori kuutöötasu märaga moodustab keskmine tõus 315 eurot ehk 31,8%. Eeltoodud kulu osaliselt kaetakse eelarve tööjõukulude kriteeriumi muutmise tõttu vabanenud vahendite arvelt. Lisaks 27.02.2018. a taotluse nr 3.1-8/1983 kohaselt Narva Linnavolikogu kinnitamiseks edastavas Narva linna 2018. a eelarve muutmise eelnõus nähakse ette täiendavalt 79 904 eurot.
Koolijuhtide kuutöötasu määrade suurendamise põhjuseks on Vabariigi Valitsuse 21.12.2017. a määrusega nr 196 alates 01.01.2018. a aineõpetaja kuutöötasu määra tõus kuni 1 150 euroni. Võttes arvesse, et praegu kehtivad direktorite kuutöötasu määrad sõltuvalt õpilaste arvust varieeruvad 885 eurost kuni 1 610 euroni, tekkis vajadus viia neid diferentsioonvastavusse aineõpetaja kuutöötasu määraga. Seega moodustab kuutöötasu keskmine alammäär: direktorile (seisuga 01.01.2018. a 9 ametikohta) 1 567 eurot ja õppealajuhatajale (seisuga 01.01.2018. a 11 ametikohta) 1 254 eurot. Võrreldes praegu kehtiva direktori kuutöötasu alammäraga moodustab keskmine tõus 450 eurot ehk 40,0%. Eeltoodud kulu kaetakse riigieelarves üldhariduskulude pidamiseks antava toetuse piires.
Koolide tugispetsialistide kuutöötasu määrade suurendamise põhjuseks on Vabariigi Valitsuse 21.12.2017. a määrusega nr 196 alates 01.01.2018. a aineõpetaja kuutöötasu määra tõus kuni 1 150 euroni. Määrusuga suurendatakse kooli tugispetsialistide (seisuga 01.01.2018. a 20,2 ametikohta) kuutöötasu määra 958 eurost kuni 1 150 euroni ehk 20% võrra (võrdsustatakse kooli aineõpetaja kuutöötasu määraga). Eeltoodud kulu kaetakse riigieelarves munitsipaalkoolides õppivatele õpilastele tõhustatud toe või eritoe rakendamiseks eraldatava tegevuskulutoetuse osa arvelt, selleks meie 27.02.2018. a taotluse  nr 3.1-8/1983 kohaselt Narva Linnavolikogu kinnitamiseks edastavas Narva linna 2018. a eelarve muutmise eelnõus nähakse ette 57 105 eurot.
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Koolide kasvatajate, ringijuhtide, huvijuhtide ja ujumisõpetajate (edaspidi kooliõpetajad) kuutöötasu määrade suurendamise põhjuseks on antud määrusega alates 01.01.2018. a lasteaiaõpetaja kuutöötasu määra tõus kuni 978 euroni. Võttes arvesse, et praegu kehtiv kooliõpetajate kuutöötasu keskmine määr on 648 eurot, tekkis vajadus viia neid vastavusse lasteaiaõpetaja kuutöötasu määraga. Seega moodustab kooliõpetajate (seisuga 01.01.2018. a 12 ametikohta) kuutöötasu alammäär 978 eurot. Võrreldes praegu kehtiva kooliõpetaja kuutöötasu märaga moodustab keskmine tõus 300 eurot ehk 44,2%. Eeltoodud kulu kaetakse meie 27.02.2018. a taotluse  nr 3.1-8/1983 kohaselt Narva Linnavolikogu kinnitamiseks edastavas Narva linna 2018. a eelarve muutmise eelnõus ettenähtavate vahendite arvelt summas 59 772 eurot.
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