EELNÕU
NARVA  LINNAVALITSUS
MÄÄRUS 
Narva                                                                                 	22.01.2020. a nr ..............
Narva Linnavalitsuse 06.09.2017. a määruse nr 18 „Narva munitsipaalse koolieelse lasteasutuse eelarve koostamisel töökohtade arvu ja tööjõukulude määramise kriteeriumide kinnitamine“ muutmine

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 30 lõike 1 punkti 3 alusel
§ 1. Määruse muutmine
(1) Narva Linnavalitsuse 06.09.2017. a määruse nr 18 „Narva munitsipaalse koolieelse lasteasutuse eelarve koostamisel töökohtade arvu ja tööjõukulude määramise kriteeriumide kinnitamine“ § 2 lõiget 1 muudetakse, andes see uues redaktsioonis:

„(1) Koolieelse lasteasutuse õpetajate ja õpetajaabide (edaspidi rühmatöötajad) tööjõu kulueelarve koostamisel rakendatakse kriteeriumina kuu pearaha. Kuu pearaha on rühmaliigi ja vastava rühma laste normatiivarvu lõikes järgmine:
	Rühma
	Laste 
	Kuu 

	liik
	alaliik
	normatiivarv
	pearaha*

	sõimerühmad
	tavarühm
	14 last
	229 eurot

	lasteaia rühmad
	tavarühm
	20 last
	198 eurot

	liitrühmad
	tavarühm
	18 last
	220 eurot

	kehapuudega laste rühmad
	erirühm
	12 last
	330 eurot

	tasandusrühmad
	erirühm
	12 last
	330 eurot

	meelepuudega laste rühmad
	erirühm
	10 last
	396 eurot

	arendusrühmad
	erirühm
	7 last
	565 eurot

	liitpuudega laste rühmad
	erirühm
	4 last
	989 eurot


[bookmark: para2lg2]* Kuu pearaha on arvestatud lähtuvalt 1 kvalifikatsiooninõuetele vastava õpetaja töökohast ja 2 õpetajaabi töökohast sõimerühmas ning 2 kvalifikatsiooninõuetele vastava õpetaja töökohast  ja 1 õpetajaabi töökohast lasteaiarühmas.“

(2) Narva Linnavalitsuse 06.09.2017. a määruse nr 18 „Narva munitsipaalse koolieelse lasteasutuse eelarve koostamisel töökohtade arvu ja tööjõukulude määramise kriteeriumide kinnitamine“ § 2 täiendatakse lõikega 1¹ järgmises redaktsioonis:

„(1¹) Kuu pearaha sobitusrühmas erivajadusega lapse puhul võrdub määruse § 2 lõikes 1 toodud vastava rühma kuu pearaha ja 3 korrutisega“.

§ 2. Rakendussätted
(1) Määrus jõustub seadusega sätestatud korras.
(2) Määrust rakendatakse alates 01.01.2020. a.



[bookmark: _GoBack]Aleksei Jevgrafov
Linnapea	Üllar Kaljuste
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Õ  I  E  N  D                                              	20.01.2020. a nr 3.1-19/2

Narva Linnavalitsuse 06.09.2017. a määruse nr 18 „Narva munitsipaalse koolieelse lasteasutuse eelarve koostamisel töökohtade arvu ja tööjõukulude määramise kriteeriumide kinnitamine“ muutmine

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 30 lõike 1 punkti 3 alusel
Narva Linnavolikogu 26.03.2015. a määruses nr 6 „Pedagoogide töötasustamise kord“ ning Narva Linnavalitsuse  24.03.2015. a määruses nr 14 ,,Narva linna ametiasutuste hallatavate asutuste töötajate palgajuhend“ tehtavatest muutmisest lähtuvalt alates 01. jaanuarikuust 2020. a kehtestati lasteaja-õpetajale kuutöötasu alammäär 1 185 eurot (magistrikraadiga või sellega võrdsustatud tasemega lasteaiaõpetajale 1 315 eurot) ja 1-7 palgaastmega töötajale kuutöötasu alammäär 584 eurot. Seoses sellega tekkis vajadus uuendada Narva Linnavalitsuse 06.09.2017. a määruse nr 18 „Narva munitsipaalse koolieelse lasteasutuse eelarve koostamisel töökohtade arvu ja tööjõukulude määramise kriteeriumide kinnitamine“ § 2 lõikes 1 kinnitatud koolieelse lasteasutuse õpetajate ja õpetajaabide tööjõukulude määramise kriteeriumid.
Eeltoodud muudatustega kaasnevate kulude katteks Narva Linnavalituse Kultuuriosakonna 2020 a . kinnitatud kulueelarves on ettenähtud 669 202 eurot, sellest 178 250 eurot – riigitoetus.





Viktoria Lutus
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