EELNÕU
NARVA LINNAVALITSUS
KORRALDUS
Narva									____.01.2022.a nr _____-k
Avaliku konkursi väljakuulutamine 
Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja
vaba ametikoha täitmiseks
1. Asjaolud ja menetluse käik
Senise Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja teenistussuhe lõppes 18.11.2021. Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja ametiülesannete täimiseks, kuni uue Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja ametikohale nimetamiseni, on määratud Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja asetäitja.
2. Õiguslikud alused
2.1. Avaliku teenistuse seaduse § 16 lõike 1 alusel vaba ametikoht täidetakse avaliku konkursi korras. 
2.2. Juhindudes avaliku teenistuse seaduse § 17 lõikest 1 tuleb avaliku konkursi korraldamisel vabast või vabanevast ametikohast teatada ametiasutuse ja avaliku teenistuse kesksel veebilehel. Kandidaatide taotluste esitamise tähtaeg ei tohi olla lühem kui 14 kalendripäeva avaliku teenistuse kesksel veebilehel konkursikuulutuse avaldamise päevast arvates.
2.3. Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna põhimääruse punkti 4.1. alusel juhib osakonda juhataja, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist linnapea käskkirjaga pärast juhataja kandidatuuri kinnitamist linnavalitsuse poolt.
3. Otsus
3.1. Kuulutada välja avalik konkurss Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja ametikoha täitmiseks.
3.2. Konkursiteade avaldatakse Narva linna veebilehel, avaliku teenistuse kesksel veebilehel, tööportaalil CV Keskus, ajalehtedes Postimees ja Eesti Ekspress.
3.3. Konkursiteates peavad olema järgmised andmed:
· konkursi korras täidetava ametikoha nimetus;
· [bookmark: _GoBack]teenistusülesannete lühikirjeldus;
· kandidaadile esitatavad nõuded;
· avalduse esitamise tähtaeg ja viis;
· koos avaldusega esitatavate dokumentide loetelu.
3.4. Kinnitada konkursikomisjon järgmises koosseisus:
Katri Raik		– linnapea, komisjoni esimees;
Üllar Kaljuste	– linnasekretär;
Denis Larchenko	– Narva Linnavolikogu liige, Narva Linnavolikogu hariduskomisjoni 
   aseesimees.
3.5. Kehtestada Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja vaba ametikoha konkursist osavõtjale nõuded vastavalt Narva Linnavolikogu 23.04.2015 määrusele nr 13.
3.6. Kandidaat esitab komisjonile järgmised dokumendid:
· sooviavaldus;
· CV;
· motivatsioonikiri;
· allkirjastatud kinnitus, et kandidaat vastab ametikohale astumiseks seaduses sätestatud nõuetele;
· haridust tõendava dokumendi koopia;
· isikut tõendava dokumendi koopia;
· muud enda poolt oluliseks ja informatiivseks peetavad dokumendid.
3.7. Dokumendid tuleb saata digitaalselt allkirjastatult e-posti teel aadressile konkurss@narva.ee, paberikandjal posti teel või tuua isiklikult konkursiteadaandes avaldatud komisjoni aadressil.
3.8. Dokumendid tuleb esitada hiljemalt 24.01.2022.
4. Rakendussätted
4.1. Korraldust võib vaidlustada Tartu Halduskohtu Jõhvi kohtumajas 30 päeva jooksul arvates otsuse teatavakstegemisest.
4.2. Korraldus jõustub seadusega sätestatud korras.
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