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Avaliku konkursi väljakuulutamine Narva Linna Arenduse ja Ökonoomika Ametidirektori
vaba ametikoha täitmiseks

1. Asjaolud ja menetluse käik
Narva Linnavalitsuse 30.03.2022 korraldusega nr 258-k võeti vastu otsus vabastada omal soovil
teenistusest 01.04.2022 Narva Linna Arenduse ja Ökonoomika Ameti direktor Juri Saija.

Narva Linnavalitsuse 30.03.2022 korraldusega nr 259-k kuulutati välja avalik konkurss Narva
Linna Arenduse ja Ökonoomika Ameti direktori vabaneva ametikoha täitmiseks.

Narva Linnavalitsuse 04.04.2022 korraldusega nr 262-k võeti vastu otsus anda puuduva Narva
Linna Arenduse ja Ökonoomika Ameti direktori ülesanded Narva Linna Arenduseija Ökonoomika
Ameti raamatupidamise- ja finantsteenistuse juhatajale Natalja Smelovale kuni Narva Linna
Arenduse ja Ökonoomika Ameti direktori vaba ametikoha täitmiseni.

Narva Linnavalitsuse 08.06.2022 korraldusega nr 438-k väljakuulutatud avalik konkurss Narva
Linna Arenduse ja Ökonoomika Ameti direktori vabaneva ametikoha täitmiseks oli tunnistatud
luhtunuks.

2. Õiguslikud alused
2.1. Avaliku teenistuse seaduse 8 16 lõike 1 alusel vaba ametikoht täidetakse avaliku konkursi

korras.
2.2. Juhindudes avaliku teenistuse seaduse 8 17 lõikest 1 tuleb avaliku konkursi korraldamisel

vabast või vabanevast ametikohast teatada ametiasutuse ja avaliku teenistuse kesksel
veebilehel. Kandidaatide taotluste esitamise tähtaeg ei tohi olla lühem kui 14 kalendripäeva
avaliku teenistuse kesksel veebilehel konkursikuulutuse avaldamise päevast arvates.

2.3. Narva Linna Arenduse ja Ökonoomika Ameti põhimääruse 8 11 lõike 1 alusel juhib ametit
direktor, kelle nimetab ametikohale ja vabastab teenistusest Linnavalitsus linnapea
ettepanekul.

3. Otsus
3.1. Kuulutada välja avalik konkurss Narva Linna Arenduse ja Ökonoomika Ameti direktori

ametikoha täitmiseks.
3.2. Konkursiteade avaldatakse Narva linna veebilehel ja avaliku teenistuse kesksel veebilehel.
3.3. Konkursiteate peab sisaldama järgmisi andmeid:

— konkursi korras täidetava ametikoha nimetus;
- teenistusülesannete lühikirjeldust;
— kandidaadile esitatavad nõuded;
— avalduse esitamise tähtaeg ja viis;
— koosavaldusega esitatavate dokumentide loetelu.

3.4. Kinnitada konkursikomisjon järgmises koosseisus:

Katri Raik — linnapea, komisjoni esimees;
Irina Smirnova —abilinnapea;
Jelena Golubeva — Rahandusameti direktor, linnavalitsuse liige;



3.5. Kandidaadi haridus ja töökogemus peavad vastama avaliku teenistuse seaduse 8 14 lõigetele 1

ja 2 ning Narva Linnavolikogu 23.04.2015 määruse nr 13 ,,Nõuded ametnike haridusele,
töökogemusele, teadmistele ja oskustele“ nõuetele.

3.6. Kandidaat esitab komisjonile järgmised dokumendid:
— sooviavaldus;
- CV;
— allkirjastatud kinnitus, et kandidaat vastab ametikohale astumiseks seaduses sätestatud

nõuetele;
- haridust tõendava dokumendi koopia;
- isikuttõendava dokumendikoopia;
- muudendapoolt oluliseks ja informatiivseks peetavad dokumendid.

3.7. Dokumendid tuleb saata digitaalselt allkirjastatult e-posti teel aadressile konkurss(Anarva.ee.
3.8. Dokumendid tuleb esitada hiljemalt 07.10.2022.
4. Rakendussätted
4.1. Korraldust võib vaidlustada Tartu Halduskohtu Jõhvi kohtumajas 30 päeva jooksul arvates

otsuse teatavakstegemisest.
4.2. Korraldus jõustub seadusega sätestatud korras.

Irina Smirnova
Abilinnapea linnapea ülesannetes "Üllar Kaljuste/ '

Linnasekretär



Narva Linnavalitsus korraldab avaliku konkursi Narva Linna Arenduseja
Ökonoomika Ameti direktori ametikoha täitmiseks

Narva Linna Arenduse ja Ökonoomika Ameti direktori ametikoha eesmärgiks on ameti
juhtimine ja panustamine Narva linna arengusse

OTSIME: linna arendajat, projektide asjatundjat ja hea juhtimiskogemusega inimest.

Ootused kandidaadile:

e heasuhtleja ja läbirääkija
« soovitatav kogemus ehitus- ja/või arendusprojektide valdkonnas;
e kasuks tuleb riigihangete korraldamise kogemus, lisaks oskus töötada EU

struktuurfondidega;
e erinevate rahastusallikate tundmine;
« heaarvutikasutamisoskus;
« koostööoskus ja kaasamisvalmidus;
* kohusetundlikkus, otsustus- ja vastutusvõime, pingetaluvus, sealhulgas vastutus oma

kohustuste õigeaegseja täpse täitmise ning kvaliteedi ja tulemuslikkuseeest.

Teenistusülesannete kirjeldus:

e Juhib ameti tegevust ja panustab Narva linna arengusse, projektidesse ja uute arengu-
suundade leidmisse.

e Esindab ametit kõikides toimingutes, tegevustes ja tehingutes, mis on vajalikud ameti
ülesannete täitmiseks (ka riigiasutustes, KOV asutusesja juriidiliste ning füüsiliste
isikute suhtes oma pädevuse piires).

e Juhib arendusprotsesse ameti valdkondade pädevuses.
e Vastavalt ameti koosseisule nimetab ametisse ja vabastab ametist Narva Linna

Arenduse ja Ökonoomika Ameti ametnikke ning sõlmib, muudab ja lõpetab
töölepinguid ameti teenistujatega.

e Täidab muid ülesandeid, mis on talle pandud linna õigusaktidega, linnapea poolt või
vastavalt linnavalitsuse liikmete tööjaotusele linnavalitsuse liikmete poolt.

Nõuded kandidaadile:

e Kõrgharidus (soovitatav magistrikraad majandusevõi äri- või rahanduse erialal);
e Vähemalt viieaastane juhtimiskogemus avalikus sektoris;
e Teadmised kohaliku omavalitsuse korraldusest, seda reguleerivatest õigusaktidest

ning oma töövaldkonna reguleeritavatest õigusaktidest ja parimast praktikast ning
oskus neid teenistusülesannete täitmisel rakendada;

e Eestikeele valdamine C1-tasemel, väga hea inglise keele oskus ja vene keele oskus.



Narva Linna Arenduse ja Ökonoomika Ameti direktori ametijuhendiga on võimalik tutvuda
Narva linnavalitsuse kodulehel ja ameti põhimäärusega — Riigi Teataja veebilehel.

Kandideerimiseksesitada järgmised dokumendid:

e -sooviavaldus;
e CV (elulookirjeldus koos soovitustega);
e allkirjastatud kinnitus, et kandidaat vastab ametikohale astumiseks seaduses

sätestatud nõuetele;
« haridust tõendava dokumendi koopia;
«e isikuttõendava dokumendikoopia;
e lühiessee (44) ,.Narva linna peamised arengu võimalused 2023.-2035.a“.

Dokumendid esitada hiljemalt 07.oktoober 2022.a digitaalallkirjastatult e-posti aadressil
konkurss(Dnarva.ee märgusõnaga ,,NLAÖA direktor".


