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1.  Asjaolud ja menetluse käik

Narva linna ametiasutuste struktuur on kinnitatud Narva Linnavolikogu 14.05.2009. a otsusega nr 70 „Narva ametiasutuste struktuuri ja teenistujate koosseisude kinnitamine“. 

Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna teenistujate koosseisu muutmine.

Seisuga 01.12.2009. a on Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonnas 18 ametniku ja 31,5 abiteenistuja ametikohta.

Seoses muutunud majandusolukorraga ning 2010. a eelarve eelnõu koostamiseks saadetud kontrollnumbri vähendamisega võrreldes 2009. a eelarvega on antud olukorras möödapääsmatu Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna teenistujate kooseisu muutmine uute oludega kohanemiseks ja töö optimeerimiseks. Antud eesmärkide saavutamiseks vähendatakse Kultuuriosakonna koosseisu 4 ametniku ja 4,5 abiteenistuja ametikohtade võrra.
Alates 01.01.2010. a koondatakse 1 kultuuri- ja sporditeenistuse vanemspetsialisti ametikoht, haridusteenistuses – 1 vanemspetsialisti ja 1 vanemspetsialisti noorsootööalal ametikohad, raamatupidamis- ja majandusteenistuses koondatakse raamatupidamis- ja majandusteenistuse juhataja ametikoht. 2 ametikohta (raamatupidamis- ja majandusteenistuse juhataja ning vanemspetsialist noorsootööalal) on pika aega olnud vakantsed, kultuuri- ja sporditeenistuse ning haridusteenistuse koondatavate ametnike teenistusülesanded jaotatakse teiste ametnike vahel, vabastamata neid oma teenistusülesannete täitmisest.

Alates 01.01.2010. a koondatakse 2 raamatupidaja, 1 metoodiku ja 0,5 remonditöölise ametikohta ning vähendatakse varustusinseneri (seisuga 01.12.2009. a – 1 ametikoht) ja koristajate (seisuga 01.12.2009. a – 2 ametikohta) ametikohtade arvu 0,5 võrra. 2 raamatupidaja ametikoha koondamise põhjuseks on asjaolu, et viimasel ajal on märgatavalt vähenenud Kultuuriosakonna hallatavate asutuste kuludokumentide arv, mis omakorda toob kaasa raamatupidamistoimingute languse. Arvestades asjaolu, et 2010. aasta eelarve projekti kohaselt langeb eelarve maht ca 25% võrreldes jooksva aastaga, jätkub see trend tõenäoliselt ka tuleval aastal. Kadus vajadus ka metoodiku ametikoha järele. Metoodik oli haridusteenistuse assisteeritav ja abistav töötaja, kes tegeles peamiselt koolide klassivälise tegevuse korraldamisega. Remonditöölise ametikohale järele samuti puudub vajadus. Seoses eelarve vähenemisega väheneb ka antud töö maht, mida on võimalik jaotada haridusteenistuse ametnike vahel. Töömahu vähenemine puudutab varustusinseneri ametikohta ja on otstarbekas vähendada seda 0,5 ametikoha võrra. 2009. aastal kolis Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakond uutesse ruumidesse väiksema pindalaga, seetõttu vähendatakse koristajate ametikohti 0,5 võrra.
2.  Õiguslikud alused

Haldusmenetluse seaduse § 64 lõike 1 alusel haldusakti kehtetuks tunnistamise kohta sätestatut kohaldatakse ka haldusorgani poolt haldusakti muutmise suhtes, § 68 lõike 2 alusel haldusakti kehtetuks tunnistamise otsustab haldusorgan, kelle pädevuses oleks haldusakti andmine kehtetuks tunnistamise ajal.
Vastavalt kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lõike 1 punktile 36 on volikogu ainupädevuses linna ametiasutuste struktuuri ja teenistujate koosseisude kinnitamine.
3.  Otsus

Muuta Narva Linnavolikogu 14.05.2009 . a otsuse nr 70 „Narva ametiasutuste struktuuri ja teenistujate koosseisude kinnitamine“ punkt 3.2 ning anda see järgmises redaktsioonis:  

	
	
	Juhid
	nõun.
	vanemam.
	nooremam.
	abiteen.
	

	3.2
	Kultuuriosakond
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	juhataja
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	personaliinspektor
	 
	 
	1
	 
	 
	 

	
	
	sekretär
	 
	 
	 
	1
	 
	 

	
	
	referent
	 
	 
	1
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Kultuuri- ja sporditeenistus
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	juhataja (osakonna juhataja asetäitja)
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	vanemspetsialist
	 
	 
	3
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Haridusteenistus
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	juhataja (osakonna juhataja asetäitja)
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	vanemspetsialist
	 
	 
	2
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Raamatupidamis- ja majandusteenistus
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	pearaamatupidaja
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	pearaamatupidaja asetäitja
	 
	 
	1
	 
	 
	 

	
	
	vanemraamatupidaja
	 
	 
	1
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	Raamatupidamisjaoskond
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	raamatupidaja
	 
	 
	 
	 
	21
	 

	
	
	ökonomist
	 
	 
	 
	 
	1
	 

	
	Majandusjaoskond
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	varustusinsener
	 
	 
	 
	 
	0,5
	 

	
	
	infotehnoloog
	 
	 
	 
	 
	1
	 

	
	
	autojuht
	 
	 
	 
	 
	2
	 

	
	
	koristaja
	 
	 
	 
	 
	1,5
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	kokku
	4
	0
	9
	1
	27
	41


4.  Rakendussätted

4.1  Otsus jõustub seadusega sätestatud korras.

4.2  Otsust on võimalik vaidlustada Tartu Halduskohtu Jõhvi kohtumajas 30 päeva jooksul arvates otsuse teatavakstegemisest. 

Mihhail Stalnuhhin
Linnavolikogu  esimees
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Narva Linnavolikogu otsuse „Narva Linnavolikogu 14.05.2009.a otsuse nr 70 „Narva ametiasutuste struktuuri ja teenistujate koosseisude kinnitamine“ muutmine“ eelnõu esitamine
Narva Linnavalitsus võtab vastu protokollilise otsuse:

1. Nõustuda esitatud Narva Linnavolikogu otsuse eelnõuga.

2. Volitada Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhatajat Viktoria Lutus antud küsimus ette kandma Narva Linnavolikogu istungil.
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