NARVA LINNAVALITSUS

MAARUS

Narva 30.09.2010 nr 1164

Konkursi Libiviimise kord iildhariduskooli direktori, koolieelse
lasteasutuse direktori ja huvikooli direktori vaba ametikoha tditmiseks

Miirus kehtestatakse pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 71 18ike 6, Narva Linnavolikogu
23.09.2010 méiruse nr 31 ,Koolieelse lasteasutuse seaduse § 24 15ikes 3 lasteasutuse pidaja
pidevusse ning pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduses kooli pidaja pddevusse antud iilesannete
lahendamise delegeerimine Narva Linnavalitsusele®, koolieelse lasteasutuse seaduse § 21 16ike 5
alusel ning huvikooli seaduse § 15 15ike 1 ja Narva Linnavolikogu 17.01.2008.a m&éruse nr 5
,Huvikooli seaduse § 6 16igetes 1 ja 3, § 7 15ikes 2, § 9 16ikes 5, § 10 Idigetes 4, Sja 6, § 11
1Gikes 1, § 13 15ikes 1, § 14 18ikes 2 ja 16ike 3 punktis 8, § 15 I5ikes 1, § 17 18igetes 1 ja 2, § 22
16ikes 22 ja pedagoogide atesteerimise tingimuste ja korra § 4 16ike 1 punktis 1 kooli pidaja
padevusse antud iilesannete lahendamise delegeerimine Narva Linnavalitsusele® alusel

§ 1. Uldsitted

(1) Masrusega kehtestatakse Narva linna hallatava tildhariduskooli direktori, koolieelse
lasteasutuse direktori ja huvikooli direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatava konkursi
(edaspidi — konkurss) ldbiviimise kord.

(2) Konkursi kuulutab vilja Narva Linnavalitsus.

(3) Konkurss kuulutatakse vilja, kui direktori ametikoht on vaba.

(4) Kdesolevas korras ettendhtud haldusmenetlusele kohaldatakse haldusmenetluse seaduse
sdtteid.

§ 2. Kandidaadi 6igused

Kandidaadil on digus:

1) anda konkursi kdigus omapoolseid tdiendavaid selgitusi ning saada Narva Linnavalitsuse
Kultuuriosakonnalt tdiendavat teavet ja selgitusi;

2) loobuda kandideerimisest konkursi igas voorus;

3) saada teada tehtud otsus.

§ 3. Konkursiteade ja dokumentide esitamine

(1) Konkursi viljakuulutamise kohta avaldatakse konkursiteade Narva linna veebilehel ning
vihemalt iihes iileriigilise levikuga perioodilises viljaandes.



(2) Konkursiteade tehakse avalikuks vihemalt kaks néddalat enne konkursil osalemise taotluse
esitamise tihtaega, et konkursil osalejal oleks alates konkursiteate avaldamise péaevast taotluse
esitamiseks aega vihemalt kaks nédalat.

(3) Konkurss kuulutatakse vilja pérast konkursikomisjoni koosseisu kinnitamist linnapea poolt ja
loetakse viljakuulutatuks konkursiteate avalikuks tegemise kuupéevast.

(4) Konkursiteade peab sisaldama vdhemalt jirgmisi andmeid:

1) Narva linna hallatava dppeasutuse nimetus ja aadress;

2) kandidaadile esitatavad nduded v&i viide digusaktile, kus on kandidaadile esitatavad nduded
esitatud:

3) konkursil osalemise taotluse esitamise koht ja téhtaeg;

4) konkursil osalemise taotlusele lisatavate dokumentide v3i nende dokumentide ametlikult
kinnitatud drakirjade loetelu.

(5) Kandidaat esitab Narva Linnavalitsusele konkursil osalemiseks taotluse ja dokumendid v&i
nende dokumentide ametlikult kinnitatud &rakirjad.

(6) Kandidaat esitab Narva Linnavalitsusele jirgmised dokumendid v&i nende dokumentide
ametlikult kinnitatud &rakirjad:

1) kirjalik taotlus konkursil osalemise kohta;

2) elulookirjeldus, sh t66- v3i teenistuskik;

3) ametikohale esitatud nduetele vastavust tdendavate dokumentide ametlikult kinnitatud
drakirjad;

4) essee eesti keeles dppeasutuse arenguvisiooni v3i arenguvdimaluste kohta;

5) konkursil osaleja soovil muud dokumendid.

(7) Konkursist saab osa votta isik, kelle taotlus koos teiste konkursiteates ndutavate
dokumentidega lackub Narva Linnavalitsusele hiljemalt konkursiteates méargitud téhtajaks.

(8) Kandidaatide dokumendid registreeritakse Narva Linnavalitsuses vastavalt Narva
Linnavalitsuse asjaajamise korrale.

(9) Konkurss loetakse viljakuulutatuks sellekohase teate ajalehes avaldamise kuupéevast.
Konkursist votavad osa need kandidaadid, kelle avaldus koos ndutavate dokumentidega on
lackunud Narva Linnavalitsusele teates mérgitud tihtpdevaks. Konkursiteates mérgitud tihtajal
postitatud avaldus loetakse téhtaegselt esitatuks.

§ 4. Komisjoni moodustamine

(1) Konkursi 14biviimiseks moodustab komisjoni ning nimetab komisjoni koosseisus esimehe
Narva linnapea.

(2) Narva linnapea moodustatud komisjon on vihemalt kolmeliikmeline.
§ 5. Komisjoni kokkukutsumine

(1) Komisjoni koosoleku toimumise ajast ja kohast teatatakse komisjoni liikmetele kirjalikult
vihemalt kolm t60pdeva ette.

(2) Kirjaliku teate v3ib saata elektrooniliselt e-posti teel.



(3) Koos kirjaliku teatega saadetakse komisjoni liikmetele kandidaatide poolt konkursile esitatud
dokumendid.

§ 6. Komisjoni to6vorm
(1) Komisjoni tdovorm on kinnine koosolek.
(2) Komisjoni koosolekut juhatab komisjoni esimees.

(3) Interneti teel toimuval komisjoni koosolekul ning istungiks kokkukutsutud koosolekul on igal
komisjoni liikkmel kohustus héiletada.

(4) Komisjoni koosolekud protokollitakse.
§ 7. Konkursi libiviimine
(1) Konkurss viiakse 14dbi kahes voorus. Need on dokumendivoor ja vestlusvoor.

(2) Komisjon on otsustusvdimeline, kui koosolekust vStavad osa véihemalt 2/3 komisjoni
liikmetest.

(3) Komisjon vdtab otsuse vastu konsensuse alusel v3i hidletamise teel.

(4) Iga vooru tulemusena vtab komisjon iga kandidaadi kohta vastu {ihe jirgmistest otsustest:
1) lubada kandidaat jirgmisse vooru;

2) tunnistada kandidaat ametikohale sobivaks;

3) tunnistada kandidaat ametikohale mittesobivaks;

4) tunnistada kandidaat mitteilmunuks.

(5) Komisjoni liikmetel ei ole Gigust jaida hidletamisel erapooletuks.

(6) Komisjoni koosoleku kutsutakse kokku kiimne to6péeva jooksul avalduste esitamise tihtajast
arvatcs.

(7) Komisjoni koosolekul:

1) kuulatakse #ra komisjoni esimehe iilevaade saabunud avaldustest;

2) otsustatakse kandidaatide esitatud dokumentide alusel kandidaatide lubamine jargmisse vooru
ning vajaduse korral tdiendava tdhtaja andmine puuduvate dokumentide esitamiseks;

3) midratakse kindlaks kandidaatide vestlusele kutsumise jérjekord ja ajakava.

(8) Komisjoni esimees teeb konkursi vestlusvoorule mittelubatud kandidaadile komisjoni otsuse
kirjalikult teatavaks viie to6p#eva jooksul otsuse tegemisest.

(9) Vestlusvooru lubatud kandidaate tuleb teavitada vestlusvooru toimumise ajast ja kohast
vihemalt viis toGpéeva ette.

(10) Enne vestlusvooru algust tutvustab komisjoni esimees kandidaadile tema &igusi, komisjoni
koosseisu ning konkursi ldbiviimise korda.

(11) Oppeasutuse juhi téoks sobivaks tunnistatud kandidaatide hulgast valib komisjon iihe
kandidaadi ning esitab Narva Linnavalitsusele hiljemalt otsuse tegemisele jirgneval tdpdeval
valitud kandidaadi. Komisjon vdib esitada Narva Linnavalitsusele ka teise kandidaadi juhul, kui
esimese valiku saanud kandidaat loobub.



(12) Komisjoni esimees vdi selleks volitatud komisjoniliige teatab kirjalikult hiljemalt otsuse
tegemise péevale jirgneval toopdeval igale kandidaadile tehtud otsusest.

(13) Konkursi vditnud isiku kinnitab ametisse Narva Linnavalitsus.

(14) Oppeasutuse juhiga sdlmib t6dlepingu Narva linnapea voi selleks tema poolt volitatud isik.

§ 8. Oppeasutuse juhi valimine
(1) Komisjon valib 8ppeasutuse juhi kokku kutsutud kinnisel istungil.
(2) Komisjon v&tab otsused vastu avalikul hidletusel. Igal komisjoni liikmel on iiks héil.

(3) Valituks osutub kandidaat, kelle poolt antakse rohkem héili. Hédlte vérdse jagunemise korral
on otsustavaks komisjoni esimehe hail.

§ 9. Otsuse vaidlustamine

(1) Kui kandidaat ei ndustu komisjoni otsusega, on tal digus esitada viie to6pdeva jooksul otsuse
tegemise pdevale jirgnevast pdevast kaebus komisjoni esimehele.

(2) Komisjoni esimees viib 14bi vaide menetluse haldusmenetluse seaduses sitestatud korras.
§ 10. Uue konkursi Libiviimine

(1) Konkurss loetakse luhtunuks, kui konkursile kandideerimiseks avaldusi ei esitatud, kui iikski
kandidaatidest ei osutunud sobivaks v&i kui sobivaks osutunud kandidaadid loobuvad
kandideerimisest. Uue konkursi kuulutab vilja Narva Linnavalitsus.

§ 11. T6olepingu sélmimine

(1) Linnapea v&i tema poolt volitatud isik s6lmib komisjoni poolt esitatud kandidaadiga
t66lepingu.

(2) Linnapea ei sdlmi esitatud kandidaadiga t66lepingut, kui:

1) kandidaat loobus kirjaliku avalduse alusel ppeasutuse juhi ametikohale t66le asumast;

2) enne tddlepingu sSlmimist ilmnevad seaduses sitestatud asjaolud, mis vélistavad esitatud
kandidaadiga t66lepingu sGlmimise;

3) kandidaat ei ilmunud méiratud tihtajal to6lepingut s8lmima, vilja arvatud juhul, kui
toolepingu sdlmimine likkkus edasi kuni kiimneks kalendripdevaks kandidaadi haiguse t&ttu vai
ootamatult tekkinud isiklikel v3i perekondlikel pdhjustel ning kui kandidaat oli nendest
viivitamatult teatanud.

(3) Kui linnapea ei sdlmi esitatud kandidaadiga 16ikes 2 nimetatud asjaoludel téslepingut,
korraldab komisjon k#esolevas korras sétestatud tingimustel uue hééletuse, valides ametikohale
vastavaks tunnistatud kandidaatide hulgast Sppeasutuse juhataja ametikohale esitamiseks uue
kandidaadi. Kui uuel héiletusel ei kogu tikski kandidaat ndutavat hiilte arvu, kuulutatakse vilja
uus konkurss.



§ 12. Rakendussiitted
(1) Tunnistada kehtetuks Narva Linnavalitsuse 10.06.2009 médrus nr 629 ,, Konkursi libiviimise

kord iildhariduskooli direktori, koolieelse lasteasutuse juhataja ja huvikooli direktori vaba
ametikoha tditmiseks®.

(2) Mérus joustub alates 05.10.2010.

ol %
Tarmo Tammiste

Linnapea Ants Liimets
Linnasekretir



