
NARVA LINNAVALITSUS
 

MAARUS • 
Narva 29.12.2010 or 1695 

Narva Peetri Kooli pohimaarus 

Maarus kehtestatakse p5hikooli- ja gOmnaasiumiseaduse § 66 15ike 2 ja Narva Linnavolikogu 
29.06.2000 maarusega or 36/16 kinnitatud Narva linna p5himaaruse punkti 10.2.2 alapunkti 2 
alusel. 

1. ULDSATTED 

§ 1. Maaruse reguleerimisala 

(1) Kaesolevas p5himaaruses satestatakse:
 
1) kooli nimetus;
 
2) kooli asukohtja tegutsemiskohad;
 
3) kooli tegutsemise vorm;
 
4) kooli hoolekogu ja direktori Olesanded;
 
5) 5ppe ja kasvatuse korraldus koolis, koolis omandatava hariduse liik ja tase, 5ppekeeled,
 
koolis toimuva 5ppe vorm ning koolis tegutsevad hariduslike erivajadustega 5pilaste klassid
 
ja rOhmad;
 
6) koolis toimuva 5ppekavavalise tegevuse korraIdamise alused ning 5ppekavavalise tegevuse
 
puhuI kulude katmise tingimused ja kord 5ppekavavalises tegevuses osalejate
 
kaasrahastam ise I;
 
7) 5pilaste ja vanemate 5igused ja kohustused ning 5pilaskonna poolt 5pilasesinduse
 
p5himaaruse heakskiitmise kord;
 
8) koolitaotajate 5igusedja kohustused;
 
9) majandamise ja asjaajamise alused.
 

(2) Kool juhindub oma tegevuses erinevatest seadusest nmg selle alusel kehtestatud
 
maarustest ja kooli pidaja kehtestatud 5igusaktidest.
 

§ 2. Kooli nimetus 

Kooli nimetus on Narva Peetri Kool. 

§ 3. Kooli asukoht ja tegutsemiskohad 

(1) Narva Peetri Kool asub aadressil Ida-Viru maakond, Narva linn (lda-Viru maakond), 
Kerese 22, 2 I008. 

(2) Kooli tegutsemiskohaks on kooli asukoha aadressiI asuvad Narva Peetri Kooli hooned ja 
territoorium. 



§ 4. Kooli tegutsemise vorm 

Narva Peetri Kool on Narva linna hallatav asutus, p5hikooli- ja gUmnaasiumiseaduse 
tahenduses tegutsev p5hikool. 

2. KOOLI HOOLEKOGU JA DIREKTORI ilLESANDED 

§ 5. Kooli hoolekogu iilesanded 

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle Ulesanne on kooli 5pilaste, pedagoogide, 
kooli pidaja, 5pilaste vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide Ghistegevus 
5ppe ja kasvatuse suunamisel, planeerimisel ja jalgimisel ning 5ppeks ja kasvatuseks 
paremate tingimuste loomine. Hoolekogu taidab talle seadustes ja nende alusel pandud 
illesandeid ning teeb kooli pidajaJe ettepanekuid kooliga seotud kGsimuste paremaks 
lahendamiseks. Hoolekogu moodustatakse ja selle t66kord kehtestatakse kooli pidaja 
kehtestatud korras. 

(2) Narva Peetri Kooli hoolekogu koosseisu kuuluvad kooli pidaja, 5ppen5ukogu, vanemate, 
vilistlaste ning kooli toetavate organisatsioonide esindajad, kusjuures vancmate, vilistlaste ja 
kooli toetavate organisatsioonide esindajad moodustavad enamuse hoolekogu koosseisust. 
Hoolekogu koosseisu kuulub ka taiendavalt 5pilasesinduse nimetatud esindaja. 

(3) Hoolekogu koosseisu kuuluvate vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide 
esindajad ei tohi kuuluda koolit66tajate hulka. 

§ 6. Direktori iilesanded 

(1) Kooli juhib direktor. Direktor vastutab oma padevuse piires 5ppe- ja kasvatustegevuse ja 
muude koolis labiviidavate tegevuste, kooli ilIdseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite 
5igusparase ja otstarbeka kasutamise eest. 

(2) Direktor esindab kooli ja tegutseb kooli nimel, teeb kooli eelarve piires tehinguid, mis on 
seotud tema seaduses satestatud Glesannete taitmisega. 

(3) Direktor annab oma padevuse piires kaskkirju. 

(4) Direktori t66Glesanded on satestatud t06lepingus. 

(5) Direktor taidab oma kohustusi tOOtaja suhtes lojaalselt. 

(6) Koolidirektor on eelk5ige kohustatud:
 
1) kindlustama t66taja kokkulepitud t66ga ning andma selgeid ja 5igeaegseid korraldusi;
 
2) maksma t66 eest t06tasu kokkulepitud tingimustel ja ajal;
 
3) andma ettenahtud puhkust ja maksma puhkusetasu;
 
4) tagama kokkulepitud t66- ja puhkeaja ning pidama t66aja arvestust;
 
5) tagama t66tajale tOoalaste teadmiste ja oskuste arendamiseks tOi:iandja ettev5tte huvidest
 
l1ihtuva koolituse ning kandma koolituskulud ja maksma koolituse ajal keskmist tOi:itasu;
 
6) tagama t66tervishoiu ja t660hutuse n5uetele vastavad tOi:itingimused;
 



7) tutvustama tOOtajale tema tOolevotmisel, sam uti tootamise ajal tuleohutuse, tOoohutuse ja 
tOotervishoiu n6udeid ning tooandja kehtestatud tookorralduse rccglcid; 
8) tutvustama tOotajale tema t06lev6tmisel, samuti t06tamise ajal tOotaja suhtes kohaldatavate 
kollektiivlepingute tingimusi; 
9) teavitama tahtajalise t061epinguga tOotajaid nende teadmistele ja oskustele vastavatest 
vabadest t06kohtadest, kus tOOtamiseks on voimalik solmida tahtajatu tOoleping; 
10) teavitama taistOoajaga tOotajat osalise tOoajaga tOotamise v6imalusest ning osalise 
tOoajaga tootajat taistooajaga t06tamise v6imalusest, arvestades tOotaja teadmisi ja oskusi; 
11) austama tOotaja privaatsust ja kontrollima tOokohustuste taitmist viisil, mis ei riku t06taja 
p6hi6igusi; 
12) andma tOotaja noudmisel andmeid temale arvutatud ja makstud voi maksmisele kuuluva 
t06tasu kohta ning muid tOotajat voi toosuhet iseloomustavaid teatisi; 
13) mitte avaldama tOotaja nousolekuta voi seadusest tuleneva aluseta andmeid t06tajaie 
arvutatud, makstud voi maksmisele kuuluva tOotasu kohta. 

3. OPPE JA KASVATUSE KORRALDUS KOOLIS 

§ 7. Kooli oppekorraldus 

(1) Koolis on opingute alusdokumendiks kooli oppekava, mis on koostatud riiklike 
oppekavade alusel. Kooli oppekava kehtestab kooli direktor. Kooli oppekava ja selle 
muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule, 
6pilasesindusele ja oppenoukogule. 

(2) Opilase voi piiratud teovoimega opilase puhul vanema ja direktori v6i direktori volitatud 
pedagoogi kokkuleppel voib kool arvestada kooli oppekava valist oppimist v6i tegevust, 
sealhulgas opinguid m6nes teises iildhariduskoolis koolis opetatava osana, tingimusel et see 
v6imaldab opilasel saavutada kooli v6i individuaalse oppekavaga maaratletud 6pitulemusi. 

(3) Kool voib teha opilast opetades muudatusi voi kohandusi oppeajas, oppesisus, 
oppeprotsessis ja oppekeskkonnas. Kui muudatuste voi kohandustega kaasneb 
nadalakoormuse voi oppe intensiivsuse oluline kasv voi kahanemine vorreldes kooli 
oppekavaga voi riiklikes oppekavades satestatud opitulemuste vahendamine voi asendamine, 
tuleb opilasele koostada riiklikes oppekavades satestatud korras individuaalne oppekava. 

(4) Kui haridusliku erivajadusega opilasele koostatud individuaalse oppekavaga nahakse ette 
riiklikus oppekavas satestatud 6pitulemuste vahendamine v6i asendamine v6i kohustusliku 
6ppeaine 6ppimisest vabastamine, v6ib individuaalset 6ppekava rakendada 
noustamiskomisjoni soovitusel. 

(5) Koolis ja valjaspool kooli toimuva oppe ja kasvatuse korraldamisel Iahtub kool riiklikes 
oppekavades ja teistcs oigusaktides oppekeskkonnale satestatud nouetest. 

§ 8. Koolis omandatava hariduse liik ja tase 

Koolis on loodud voimalused pohihariduse omandamiseks ja koolikohustuse taitmiseks. 
Pohihariduse omandamiseks on nominaalseks 6ppeajaks iiheksa aastat. 



§ 9. Oppekeel 

Narva Peetri Kooli 5ppekeeleks on vene keel. 

§ 10. Koolis toimuva oppe vorm ja eksternina lopetamise voimalus 

(1) Koolis toimub 5pe statsionaare 5ppe vormis. 

(2) Koolis on loodud tingimused kooli 16petamiseks eksternina. Eksternina saab p6hikooli 
l6petada isik, kes on 17-aastane ja vanem, kes on varasemalt 6ppinud Narva Peetri Koolis, 
kuid on jatnud kooli pooleli. 

§ 11. Klassid ja riihmad, mis voivad koolis tegutseda hariduslike erivajadustega 
opilastele oppe paremaks korraldamiseks 

Hariduslike erivajadustega opilastele 6ppe paremaks korraldamiseks v5ib koolis moodustada 
jargmisi rtihmi ja klasse, et luua vajalikud tugiteenused 5pilastele, kellele neid ei ole v6imalik 
tagada tavaklassis: 
I) 6piabirtihmi p6hiharidust omandavatele 6pilastele eripedagoogilise v6i logopeedilise abi 
osutamiseks - rtihmataitumuse piirnormiga 6 5pilast; 
2) klasse p6hiharidust omandavatele kaitumisprobleemidega 5pilastele - klassitaitumuse 
piirnormiga 12 5pilast; 
3) klasse 5piraskustega p5hiharidust omandavatele 6pilastele - klassitaitumuse piirnormiga 12 
6pilast; 
4) klasse p5hiharidust omandavatele lihtsustatud oppel oIevatele 5pilastele - klassitaitumuse 
piirnorm iga 12 opi last; 
5) klasse pohiharidust omandavatele kasvatusraskustega 5pilastele - klassitaitumuse 
piirnormiga 12 5pilast. 

§ 12. Koolis toimuva oppekavavalise tegevuse korraldamise alused ning oppekavavalise 
tegevuse pubul kulude katmise tingimused ja kord oppekavavalises tegevuses osalejatc 
kaasrahastamisel 

(1) Koolis korraldatava tegevuse puhul, mis ei ole kooli 5ppekava osa (oppekavavaline 
tegevus), v5ib kulude katmine toimuda 6ppekavavalises tegevuses osalejate kaasrahastamisel. 

(2) Oppekavavaliste tegevuste loctelu, kus toimub kulude katmine 5ppekavavalises tegevuses 
osalejate kaasrahastamisel ja kaasrahastamise kaudu kaetavate kulude maara 5ppekavavaliste 
tegevuste 16ikes, kehtestab Narva Linnavalitsus. Ettepaneku Narva Linnavalitsusele 
kaasrahastatavate 6ppekavavaliste tegevuste loetelu ja maarade kehtestamise kohta teeb 
direktor koosk61astades selle kooli hoolekoguga. 

(3) Oppekavavalises tegevuses osalejate kaasrahastamisest laekuvad summad kasutamine 
toimub Narva 5igusaktidega vastavuses. 

(4) Oppekavavalise tegevuse kohta, mis toimub osalejate kaasrahastamisel, esitatakse 
6ppekavavalises tegevuses osaleja vanemale tilekandearve. Isikud, kes ei kanna arvel esitatud 
tasu ttlhtaegselt, piirataksc 5igust osaleda oppekavavalises tegevuses, mis eeldab 
osalejapoolset kaasrahastamist, kuni arve tasumiseni. 



4. OPILASTE JA VANEMATE OIGUSED JA KOHUSTUSED 

§ 13. Opilaste ja vanemate oigused ja kohustused 

(I) Opilaste ja vanemate 6igused ja kohustused on satestatud p6hikooli- ja
 
gtimnaasiumiseaduses, seaduse alusel kehtestatud 6igusaktides ning koolisisestes
 
dokumentides.
 

(2) P6hikoolis on 6pilasel koolikohustus. Koolikohustus on kohustus osaleda koolj
 
paevakavas v6i individuaalses 6ppekavas ettenahtud 6ppes, taita 6piillesandeid ning
 
omandada teadmisi ja oskusi oma v6imete kohaselt.
 

(3) Vanem on kohustatud v6imaldamaja soodustama koolikohustuse taitmist, sealhulgas:
 
I) looma koolikohustuslikule 6pilasele kodus 6ppimist soodustavad tingimused ja 6ppes
 
osalemise eeldused;
 
2) esitama kooliJe oma kontaktandmed ja teavitama nende muutustest;
 
3) tutvuma koolielu reguleerivate aktidega;
 
4) tegema koost6od kooliga kaesolevas seaduses ja selle alusel kehtestatud 6igusaktides
 
satestatud tingimustel ja korras;
 
5) kasutama meetmeid, mida talle pakub kool v6i elukohajargne valla- v6i Iinnavalitsus;
 
6) poorduma kooli ettepanekul n6ustamiskomisjoni poole;
 
7) taotlema vajaduse korral koolilt ja 6pilase elukohajargselt valla- v5i linnavalitsuselt
 
6igusaktides satestatud koolikohustuse taitmise tagamise meetmete rakendamist.
 

(4) Opilase arengu toetamiseks korraldatakse temaga koolis vahemalt ilks kord 6ppeaasta
 
jooksul arenguvestlus, mille p6hjal lepitakse kokku edasises 6ppes ja arengu eesmarkides.
 
Arenguvestlusel osalevad 6pilane, klassijuhataja ja piiratud teov6imega 6pilase puhul vanem.
 
Kui kool ei ole saanud koolikohustusliku 6pilase vanemaga kontakti, et leppida kokku
 
arenguvestluse aeg v6i vanem ei ole teistkordselt ilmunud arenguvestlusele kokkulepitud ajal,
 
teavitab kool sellest 6pilase elukohajargset linnavalitsust, kes korraldab vajaduse korral lapse
 
6iguste kaitsmiseks vajalike meetmete rakendamise. Vajaduse korral kaasatakse ka
 
teov6imelise 6pilase vanem, kui 6pilane on andnud selleks n6usoleku, teisi koolit6Otajaid,
 
tugispetsialiste ning 6pilase elukohajargse linnavalitsuse esindajaid.
 

(5) Opilasel on 6igus kasutada 6ppekavavalises tegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume,
 
raamatukogu, 6ppe-, spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid kooli kodukorras satestatud korras.
 

§ 14. Opilaste ja vanemate teavitamine 

(I) Opilasel ja vanemal on 6igus saada koolist teavet ja selgitusi koolikorralduse ning 6pilase 
6iguste ja kohustuste kohta. Kool v6imaldab vanemale juurdepaasu kooli valduses olevale 
teabele tema lapse kohta. Teov6imeline 6pilane v6ib kirjaliku taotlusega keelata juurdepaasu 
tema kohta kooli valduses olevale teabele. Vanema juurdepaasu teabele selle kohta, kas 
6pilane on kooli 5pilaste nimekirjas v6i mitte, v6ib keelata vaid m6juva p6hjuse esinemisel. 

(2) Kool teavitab 6pilast ja vanemat 6pilase hinnetest. Kui 6pilane v6i piiratud teov6imega 
6pilase puhul vanem ei ole andnud n6usolekut 6pilase hinnetest teavitamiseks elektrooniliselt, 
on kool kohustatud teavitama 6pilast ja vanemat 6pilase hinnetest paberil vormistatud 
klassitunnistuse v6i 6pinguraamatu kaudu. 



(3) Kooli ja vanemate koost6o koordineerimiseks kutsub direktor kokku opilaste vanemate 
koosoleku arvestusega, et koigilc vanematele antakse vahemalt ilks kord aastas voimalus 
osaleda vanemate koosolekul. Direktor on vahemalt Uhe viiendiku klassi opilaste vanemate 
noudmisel kohustatud kutsuma kokku selle klassi opilaste vanemate koosoleku. 

(4) Haridus- ja teadusministri kehtestatud tingimustel ja korras tunnustatakse opilast opingute 
jooksul, kiitusega pohikooli loputunnistusel ning gilmnaasiumi lopetamisel kuld- voi 
h6bemedaliga. Kool voib oma kodukorras satestada ka muid tunnustusmeetmeid. 

(5) Eesmargiga mojutada opilasi kooli kodukorra kohaselt kaituma ja teistest lugu pidama 
ning ennetada turvalisust ohustavate olukordade tekkimist koolis, voib opilase suhtes 
rakendada pohjendatud, asjakohaseid ja proportsionaalseid tugi- ja mojutusmeetmeid 
vastavalt pohikooli- ja gilmnaasiumiseaduses satestatud tingimustel ja korras. Bnne tugi- voi 
mojutusmeetme maaramist kuulatakse ara opilase selgitused ja pohjendatakse opilasele tugi­
voi mojutusmeetme valikut. Opilasel ja vanemal voimaldatakse enne mojutusmeetme 
rakendamist anda arvamus opilase kaitumise ja mojutusmeetme rakendamise kohta. 

(6) Opilase voi piiratud teovoimega opilase vanema taotlusel valjastatakse opilasele tasuta 
kooli opilaspilet. 

(7) Opilase arengu toetamiseks korraldatakse temaga koolis vahemalt ilks kord oppeaasta 
jooksul arenguvestlus, mille pohjal lepitakse kokku edasises oppes ja arengu eesmiirkides. 
Arenguvestlusel osalevad opilane, klassijuhataja ja piiratud teovoimega opilase puhul vanem. 
Kui kool ei ole saanud koolikohustusliku opilase vanemaga kontakti, et leppida kokku 
arenguvestluse aeg voi vanem ei ole teistkordselt ilmunud arenguvestlusele kokkulepitud ajal, 
teavitab kool sellest opilase elukohajargset valla- voi linnavalitsust, kes korraldab vajaduse 
korral lapse oiguste kaitsmiseks vajalike meetmete rakendamise. Vajaduse korral kaasatakse 
ka teovoimelise opilasc vanem, kui opilane on andnud selleks nousoleku, teisi koolit6otajaid, 
tugispetsialiste ning opilase elukohajargse valla- voi linnavalitsuse esindajaid. 

§ 15. Oppes osalemine ja koolis korraldatavast oppest puudumine 

(I) Opilasel on oigus ja kohustus taita 6piillesandeid ja osaleda temale kooli paevakavas voi
 
individuaalses 6ppekavas ettenahtud oppes.
 

(2) Oppest puudumine on lubatud tiksnes mojuvatel pohjusteI. Kool hindab, kas oppest
 
puudumise pohjuseid saab lugeda mojuvaks. Oppetundidest puudumise mojuvad pohjused on
 
jargmised:
 
1) opilase haigestumine voi temale tervishoiuteenuse osutamine;
 
2) liibimatu koolitee voi muu vaaramatu j5ud, sealhulgas rahvatervise seaduse § 8 loike 2
 
punkti 3 alusel sotsiaalministri maaruses satestatud ilmastikutingimused, mille puhul on
 
pahjendatud appest puudumine;
 
3) olulised perekondlikud p5hjused;
 
4) muud kooli poolt mojuvaks loetud pahjused, mis on kirjeldatud kooli kodukorras.
 

(3) Kool satestab kooli kodukorras oppest puudumisest teavitamise korra.
 

(4) Kool peab oppest puudumiste ille arvestust ning teeb kokkuvotte vahemalt ilks kord
 
appeveerandi jooksul ja teavitab sellest vanemat.
 



§ 16. Koolikohustusliku opilase oppest puudumisest teavitamine 

(1) Vanem teavitab hiljemalt 6ppest puudumise esimesel 6ppepaeval kooli 6pilase 6ppest 
puudumisest ja selle p6hjustest. Kui vanem ei ole kooli 6pilase puudumisest teavitanud, 
teavitab kool sellest vanemat hiljemalt jargmisel 6ppepaevai. Hiljemalt lilejargmisel 
6ppepaeval parast puudumise p6hjuste aralangemist teavitab vanem kooli puudumise 
kestusest. 

(2) Kui koolit06tajal on tekkinud p6hjendatud kahtlus, et 6pilase puudumise p6hjendamisel 
on esitatud eba6igeid andmeid, on koolil 6igus taotleda vanemalt taiendavaid selgitusi v6i 
p06rduda 6pilase elukohajargse valla- v6i linnavalitsuse poole, kes korraldab meetmete 
rakendamise puudumise tegelike p6hjuste valjaselgitamiseks ja koolikohustuse taitmise 
tagamiseks. 

(3) Kui vanem ei ole kooli 6pilase puudumisest teavitanud ning kooli1 ei 6nnestu puudumise 
p6hjust valja selgitada, teavitab kool hiljemalt jargmisel 6ppest puudumise paeval sellest 
6pilase elukohajargset linnavalitsust. Sellisel juhul elukohajargne linnavalitsus korraldab 
meetmete rakendamise puudumise p6hjuste valjaselgitamiseks ja koolikohustuse taitmise 
tagamiseks. 

(4) Andmed 6pilaste kohta, kes on lihe 6ppeveerandi jooksul 6ppest mOJuva p6hjuseta 
puudunud enam kui 20 protsendist 6ppetundidest, kantakse hariduse infoslisteemi 6pilaste, 
Uli6pilaste ning arst-residentide alamregistrisse. 

§ 17. Opilaskonna poolt opilasesinduse pohimaJiruse heakskiitmise kord 

(1) Opilasesinduse p6himaaruse muutmises osaleb kogu 6pilaskond, tehes selleks vajaduse 
korral koost66d direktori v6i direktori maaratud koolitOotajatega. 

(2) Opilasesinduse p6himaaruse eeln6u peab labima avaliku arutelu. Opilasesinduse 
p6himaaruse eeln6uga saab tutvuda kooli veebilehe kaudu. Arvamused saab esitada toimivale 
6pilasesindusele, kes vastutab 6pilaseinduse p6himaaruse eeln6u koostamise eest. Saadud 
tagasiside arutatakse 6pilasesinduses labi ja vajadusel korrigeeritakse 6pilasesinduse 
p6himaaruse eeln6ud. 

(3) Enne 6pilasesinduse p6himaaruse eeln6u esitamist direktorile kinnitamiseks peavad 
p6himaaruse eeln6u labi arutama ja heaks kiitma k6ik klassid. Klasside heakskiitvad otsused 
protokollitakse ning esitatakse koos arvamustega direktorile. 

(4) 30 paeva jooksul p6himaaruse kattesaamisest arvates kinnitab direktor 6pilasesinduse 
p6himaaruse, kui see vastab seadustele, seaduse alusel antud 6igusaktidele ja rahvusvaheliselt 
tunnustatud demokraatlikele p6him6tetele, v6i esitab kirjalikud p6hjendused, miks 
p6himaarust ei ole v6imalik kinnitada. 

5. KOOLITOOTAJATE OIGUSED JA KOHUSTUSED 

§ 18. KoolitOotajate oigused ja kohustused 

(I) Koolit06tajate 6igused, kohustused ja vastutus maaratakse kindlaks tOoandja poolt 
kehtestatud tOokorralduse reeglite, ametijuhendi ja tOolepinguga. 
(2) T06taja taidab oma kohustusi tOoandja vastu lojaalselt. 



(3) Kui seadustest, kollektiiv- voi tOolepingust ei tulene teisiti, taidab tOotaja eelkoige 
jargrnisi kohustusi: 
I) teeb kokkulepitud tOod ja taidab tOo iseloornust tulenevaid kohustusi; 
2) teeb t06d kokkulepitud mahus, kohas ja ajal; 
3) taidab oigel ajal ja tapselt tOoandja seaduslikke korraldusi; 
4) osaleb oma t06alaste teadmiste ja oskuste arendamiseks koolitusel; 
5) hoidub tegudest, mis takistavad teistel tOotajatel kohustusi taita voi kahjustavad terna voi 
teiste isikute elu, tervist voi vara; 
6) teeb tOotilesannete taitmiseks koost06d teiste tOOtajatega; 
7) teatab viivitamata tOoandjale tOotakistusest voi selle tekkimise ohust ning voimaluse korral 
korvaldab erikorralduseta takistuse voi selle tekkimise ohu; 
8) t06andja soovil teavitab tOoandjat koigist tOosuhtega seonduvatest olulistest asjaoludest, 
mille vastu tOoandjal on oigustatud huvi; 
9) hoidub tegudest, mis kahjustavad tOoandja mainet voi pohjustavad klientide voi partnerite 
usaldamatust tOoandja vastu; 
10) teatab tOoandjale esimesel voirnalusel oma ajutisest tOovoimetusest ja voimaluse korral 
selle eelduslikust kestusest. 

(4) T06taja taidab oma kohustusi isiklikult, kui ei ole kokku lepitud teisiti. 

(5) Opetajad planeerivad oma t06d koost06s teiste opetajatega. Opetajad juhinduvad enda 
tegevuses peamiselt kooli oppekavast ja selle alusel antud aktidest. 

6. MAJANDAMISE JA ASJAAJAMISE ALUSED 

§ 19. Majandamise alused 

(1) Narva Peetri Kool ei ole raamatupidarniskohustuslane. 

(2) Koolile osutab raamatupidarnisteenust Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna 
raamatupidamine. 

(3) Koolil on oma eelarve, mille tulud moodustuvad eraldistest riigi- ja linnaeelarvest, 
laekumistest eraoiguslikelt juriidilistelt isikutelt, annetustest ning muudest tuludest. 

(4) Eelarve kava projekti kohta annab arvamuse hoolekogu linnavalitsuse oigusaktidega 
kehtestatud korra kohaselt. Eelarve kinnitab kooli pidaja linnavolikogu vo; linnavalitsuse 
oigusaktide kohaselt. 

§ 20. Asjaajamise alused 

(1) Narva Peetri Kooli asjaajamise alused on satestatud kooli asjaajamise korras, mille 
kehtestab direktor. 

(2) Koolis ettenahtud haldusmenetlusele kohaldatakse haldusmenetluse seaduse satteid, 
arvestades koolielu reguleerivatest oigusaktidest tulenevaid erisusi. 

(3) Teenistuslikku jarelevalvet Narva Peetri Kooli tegevuse iile teostab Narva Linnavalitsuse 
Kultuuriosakond. Teenistuslik jarelevalve on kooli ja koolidirektori tegevuse seaduslikkuse ja 
otstarbekuse tile teostatav kontrolI. Teenistuslik jarelevalve teostatakse kooskolas kohaliku 
omavalitsuse korralduse seadusega. 



7. RAKENDUSSATTED 

§ 21. Varasema pohimaaruse kehtetuks tunnistamine ja kaesoleva maaruse joustumine 

(I) Tunnistada kehtetuks Narva Linnvalitsuse 21.10.2009 a maarus nr 1207 "Narva Peetri 
Kooli p5himaarus". 

(2) Maarus j5ustub 01. jaanuaril 201 I.a. 
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Abilinnapea 
linnapea lilesannetes 


